
AVVISO PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI FUNZIONARIO ASSISTENTE
SOCIALE DELL’AREA DEI FUNZIONARI (EX CAT. D) CCNL FUNZIONI
LOCALI PER PERIODO DETERMINATO CON PERSONALE DI ALTRO ENTE
LOCALE DELLO STESSO PROFILO PROFESSIONALE, A MEZZO
CONVENZIONE EX ART. 23 C.C.N.L. DEL 16.11.2022/UTILIZZO DI
PERSONALE DI ALTRO ENTE EX ART. 1 CO. 557 ss. L. N. 311/2004/ PART
TIME ART. 92 D. LGS. N. 267/2000.

Fac simile domanda
(da redigere in carta semplice)

Al Comune di Olmedo
via J. F. Kennedy n. 26 – 07040 OLMEDO (SS)

P.E.C. protocollo@pec.comune.olmedo.ss.it

__l__ sottoscritt_ ….................................................................................., nat_

a............................(Prov...........) il....................................e residente a

….....................................(Prov....................), via...................................................................., n.

…......., C.A.P.........................., E-mail………………………………………………………, tel.

………………………………………………………………………….,

CHIEDE

di essere ammess__ a partecipare alla procedura finalizzata all’instaurazione rapporto di lavoro

per n. 1 posto di Funzionario Assistente Sociale dell’Area dei Funzionari (ex cat. D) ccnl

Funzioni Locali, per periodo determinato (n. 3 mesi eventualmente rinnovabili) ed a tempo

parziale, di cui all’Avviso del Comune di Olmedo datato 20.03.2024, mediante:

(barrare e compilare la casella interessata)

stipula convenzione ai sensi dell’art. 23 CCNL 16.11.2022 (già art. 14 C.C.N.L. del

22.01.2004) con l’Ente di appartenenza, per la ripartizione dell’orario d’obbligo, assicurando
complessive n. _________________ ore settimanali al Comune di Olmedo;

nel caso di dipendente già a tempo pieno presso l’ente locale di appartenenza: stipula di

convenzione per un numero di __________________(specificare) ore settimanali da assicurare
al Comune di Olmedo, con assenso alla prestazione di ulteriori ________(max 12) ore
settimanali ai sensi dell’art. 1 co. 557 L. n. 311/2004, per addivenire a ______________(non più
di complessive h. 24 settimanali) presso il Comune di Olmedo;
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nel caso di dipendente part time presso l’ente locale di appartenenza: instaurazione, previo

assenso dell’amministrazione di appartenenza nel caso di part time superiore a 18 h. settimanali,
di ulteriore rapporto di lavoro part time,
per________________________________________(specificare) ore settimanali presso il
Comune di Olmedo e comunque entro il limite complessivo, tra i n. 2 part time, di 48 ore
complessive, ai sensi dell’art. 92 D. Lgs. n. 267/2000, art. 1 co. 557 L. n. 311/2004 e D. Lgs. n.
66;

nel caso di dipendente a tempo pieno presso l’ente locale di appartenenza, qualora non vi sia

disponibilità per le soluzioni di cui sopra ai punti a) e b): instaurazione di rapporto di lavoro a
tempo determinato, con assenso alla prestazione di 12 ore settimanali, al di fuori dell’orario
d’obbligo, ai sensi dell’art. 1 co. 557 L. n. 311/2004;

A tal fine, sotto la propria responsabilità e consapevole delle conseguenze penali in caso di

dichiarazioni mendaci, dichiara ai sensi degli artt. 46, 47 e 76 del D.P.R. n. 445/2000 quanto

segue:

a) di essere in possesso della cittadinanza....................................................................................;

b) di essere iscritt__ nelle liste elettorali del Comune di.........................................(Prov..........)

(in caso contrario indicare i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste)

d) di essere dipendente dell’Ente Locale_________________________________, col profilo

professionale di_____________________________, con rapporto di lavoro per periodo

indeterminato a tempo _______________(specificare);

f) di accettare senza riserve le condizioni previste dall’Avviso del Comune di Olmedo datato

06.02.2024, nonché quelle previste dalle disposizioni regolamentari dello stesso Comune;

g) di essere informato che l'Amministrazione procede al trattamento dei dati personali nel

rispetto delle disposizioni di legge vigenti e di essere informato dei conseguenti diritti che è

possibile esercitare ai sensi del D. Lgs. n. 196/2003 e Reg. UE n. 679/2016,

Si esprime fin d'ora il consenso al trattamento dei dati personali contenuti nella presente

domanda ai soli fin dell'espletamento della procedura selettiva e dell'eventuale successiva

instaurazione del rapporto di lavoro, ai sensi del D. lgs. n. 196/2003 e Reg. UE n. 679/2016.

Si allega curriculum formativo e professionale

Luogo,...................................data...................................

Firma......................................................................
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