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Provincia di Nuoro

Via Nazionale, 120
C.F. e P. IVA 00160240917

ACCORDO DECENTRATO INTEGRATIVO
RELATIVAMENTE ALLA RIPARTIZIONE DEL FONDO DELLE
RISORSE DECENTRATE PER I’ANNO 2023
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L’anno 2023 il giorno ventisette del mese di dicembre alle ore A2 <D , sl sono incontrate le delegazioni
trattantl dell’ Amministrazione comunale e delle OO.SS. per applicazione contrattuale in oggetto:

Per la Parte Pubblica:

Presidente: Dott.ssa Cristina Cuboni
Componente: Rag. Cinzia Orazietti: Assente
Componente: Dott.ssa Giovanna Mura

Per le Organizzazioni sindacali:
CISL FP Dott. Antonio Mura: Assente

Rappresentante R.S.U presente nella sede Comunale:
Sig. Mauro Serrau

Premesso che:

v’ con determinazione n. 109 del 15.11.2023 (N.R.G. 366 del 15.11.2023) il Responsabile del Servizio
Economico Finanziatio ha costituito il fondo per le risorse decentrate anno 2023;

V' con deliberazione di G.C. n. 46 del 10.11.2023 sono state fornite le ditettive alla Delegazione trattante
di parte pubblica per 'avvio della contrattazione decentrata integrativa, relativamente all’utilizzo del
fondo delle risorse decentrate per 'anno 2023;

v" con deliberazione della G.C. n. 45 del 10.11.2023 ¢ stata costituita la Delegazione trattante di parte
datoriale;

v' con nota prot. n. 4963 del 14.12.2023 si & provveduto a convocare le Organizzazioni sindacali e la
Delegazione trattante per contrattare la destinazione delle risorse decentrate anno 2023.

v' A seguito di sottoscrizione della preintesa in data 20/12/2023, visto il patere del revisore dei coni,
prot. n. 5131 del 27.12.2033, teso con verbale n. 19 del 22.12.2023, la Giunta comunale con

deliberazione n. 57 del 27.12.2023 autotizzava la stipula definitiva del Contratto decentrato integrativo
parte normativa ed economica

La Delegazione trattante
Cosi come sopra costituita

v Richiamato P’art. 11 del CCNL del 01.04.1999 nel quale ¢ stabilito che: “ll sistema delle relazioni

sindacali & improntato ai principi di cotrettezza, buona fede e trasparenza dei comportamenti ed
orientato alla prevenzione det conflitti...”

Richiamato I'art. 8 del CCNL del 16.11.2022 per il triennio 2019-2021;
Dato atto che nell’anno 2023 é stato sottosctitto in data 20/12/2023 la bozza del CCDI parte
normativa del Comune di Ussassai pet il triennio 2023/2025.

<SS

Dichiara aperta la seduta
Le Parti sindacali prendono atto, per comunicazione della Parte Pubblica, che:
v il fondo complessivo & di € 23.255,69, patte stabile € 20.252,74 e parte variabile € 3.002,95;
V" che la parte stabile viene ridotta degli utilizzi per:

- indennita di comparto €3.128,11

- PEO € 5.250,25
V" che la parte variabile viene ridotta degli utilizzi per:

- compensi ISTAT € 226,76

- compensi IMU e TARI c. 1091 L. 145/2018 € 500,00
Il Presidente della delegazione trattante espone la consistenza del Fondo risorse decentrate per le politiche di
sviluppo e l'incentivazione del personale anno 2023, dalla quale emerge che, a seguito di copertura degli

istituti gia riconosciuti e continuativi (PEO e comparto, la parte disponibile per la contrattazione ammonta ad
€14.150,57 (di cui € 11.874,38 di parte stabile e € 2.276,19 di parte variabile).
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CONTRATTO DECENTRATO INTEGRATIVO PER L’ANNO 2023

Utilizzo del fondo per il finanziamento degli istituti vatiabili

1. La quota rimanente di € 14.150,57 (di cui € 11.874,38 di parte stabile e € 2.276,19 di parte variabile), verra
utilizzata per 1l finanziamento di tutti gli istituti che abbiano le caratteristiche tipiche del salario accessorio

e quindi con contenuti di variabilita e di eventualita nel tempo in base alla disciplina concordata all’art. 4
del presente CCDI.

RISORSE COMPLESSIVAMENTE DISPONIBILI ALLA CONTRATTAZIONE PER € 14.150,57
L’ANNO 2023

A dedutrre dalle risorse Variabili:

CCNL 16/11/2022 Progressioni economiche all'interno delle arce € 3.750,00
Art. 14
CCNL 16/11/2022
/m/ Indennita per specifiche responsabilita € 1.200,00
Art. 84
CCNL 16/11/2022
/ / Indennita condizioni di lavoro € 350,00
art. 84-bis
CCNL 16/11/2022 Indennita di o est € 450,00
Ast. 100 ndennita di servizio esterno
Incentivo produttivita (somme disponibili) € 8.400.57
Totale Utilizzo € 8,400,57

Le part1 sottoscrivono 'allegato Contratto Decentrato Integrativo economico.
La seduta & chiusa alle ore _A42- 4@

Parte Pubblica:
Presidente Dott.ssa Cristina Cuboni &[)1‘2,402 &[&8_

Componente Rag. Cinzia Orazietti: Assente
Componente Dr.ssa Giovanna Mura

Per le Organizzazioni sindacali
CISL FP Antonio Mura (#Ss£//€)

Rappresentante R.S.[U\] nte nella sede Comunale:

Sig. Mauro Serrau
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