
  
  

Nucleo di Valutazione  
COMUNE DI USSASSAI 

  

Al Sindaco   

Ai Responsabili di servizio  

Verbale n. 1/2023  

Nel giorno 20 aprile 2023 il Nucleo di Valutazione dell’Ente si è espresso sul seguente ordine del giorno:  

  

Validazione Piano Obiettivi Performance 2023;  

 

 COMPONENTI  

Dr.ssa Cristina Cuboni   

Dott.ssa Graziella Mellino   

          

Il Nucleo di Valutazione  

Visti  

 l’art. 169 TUEL;  

 l’art. 6 del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80;  

 il DPR del 24 giugno 2022, n. 81, Regolamento recante individuazione degli adempimenti relativi ai Piani 

assorbiti dal Piano integrato di attività e organizzazione;  

 il DM N. 132 del 30 giugno 2022 Regolamento recante definizione dei contenuti del PIAO;  

 il DUP dell’Ente, che definisce le linee strategiche e operative dalle quali discende la programmazione 

esecutiva e gestionale annuale finalizzata alla valutazione della performance;  

 l’art. 80 comma 2 lett. a) e b) del C.C.N.L. 16.11.2022;  

Acquisiti gli obiettivi di performance organizzativa ed individuale dell’Ente, concordate con l’Amministrazione, 

di cui all’allegato A, che costituiranno la sottosezione 2.2 del PIAO 2023-2025 dell’Ente;  

Rilevato che gli obiettivi di Performance Organizzativa ed Individuale proposti per l’anno 2023 sono conformi 

alle prescrizioni contenute nell’art. 5 comma 2 del D.LGS. n. 150/2009 e agli indirizzi forniti dal Dipartimento 

della Funzione Pubblica con le linee guida n. 1/17, n. 2/17 e n. 5/2019, e corredati di specifici indicatori di 

efficacia, economicità ed efficienza finalizzati a misurare l’andamento dell’Organizzazione, ad accrescere la cultura 

della misurazione e lo sviluppo delle competenze professionali del personale dipendente;  

  

VALIDA  

  

Il Piano Obiettivi Performance 2023 dell’Ente  

  



  

  

DISPONE  

  

Che i Responsabili dei Servizi provvedano all’assegnazione formale degli obiettivi di performance al personale 

funzionalmente dipendente dal settore di appartenenza, mediate consegna delle apposite schede, entro una 

settimana dalla conclusione dell’iter di approvazione del PIAO;  

La pubblicazione della documentazione inerente alla programmazione sulla performance 2023 sul Sito 
Istituzionale dell’ente nell’ apposita sezione di “Amministrazione Trasparente”: Performance – Piano 
Performance.   
  

  

F.to Dott.ssa Cristina Cuboni              F.to Dott.ssa Graziella Mellino  

  


