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Registro Settore N° 19 del 01/02/2013

AREA TECNICA MANUTENTIVA

DETERMINAZIONE
DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO TECNICO

N.R.G DATA OGGETTO:
LIQUIDAZIONE ONORARI E SPESE AL DR. SETTE GABRIELE
48 01/02/2013 ANTONIO DI VILLAGRANDE PER L'EFFETTUAZIONE DELLE VI ~ SITE

MEDICHE E RILASCIO IDONEITA’ AL LAVORO DEI DIPENDEN TI
COMUNALI Al SENSI DEL D. LGS. 81/2008 — CIG: ZBB0777C15

Il Responsabile del Servizio

DATO ATTO che il termine per I'approvazione del &ilkcio di Previsione 2013 e documenti
allegati e stato differito al 30.06.2013 come rtptw nel comunicato del Ministero dell’Interno -
Dipartimento per gli Affari Interni e Territoriatiel 03.01.2013;

VISTO lart. 163 del D. Lgs. n. 267/2000 il qualalsilisce:

............. OMISSIS...ccvvivinennnns

3. Ove la scadenza del termine per la deliberazieh8ilancio di Previsione sia stata

fissata da norme statali in un periodo successdlimizio dell’esercizio finanziario di

riferimento, I'esercizio provvisorio si intende aataticamente autorizzato sino a tale

termine e si applicano le modalita di gestioneuiliat comma 1, intendendosi come

riferimento I'ultimo bilancio definitivamente apprato;

VISTA la deliberazione del C.C. n. 04 del 05/03/20di approvazione del Bilancio di previsione
2012, dichiarata immediatamente esecutiva;

VISTA la deliberazione della G.C. n. 17 del 12/@R/2 di assegnazione delle risorse ed interventi;
VISTO il decreto del Sindaco n. 3 in data 31/05280nomina dei responsabili dei servizi;
ACCERTATA la disponibilita effettiva esistente reefpropria dotazione in conto del

capitolo di spesa di cui in parte dispositiva,

VISTA la deliberazione della Giunta Municipale ndal 10 gennaio 2011 con la quale

viene individuato il datore di lavoro ai sensi d&l Lgs. n. 81/2008, nella persona del

geom. Salvatore Lobina;

CONSIDERATOche la normativa vigente in materia di sicurezzdwaghi di lavoro, D.

Lgs. 81/2008, impone l'adempimento di una seri@rdvvedimenti quali la nomina del

medico competente al quale dovra provvedere ilrdatblavoro;

RICHIAMATA la propria determinazione n. 57 del 23.03.2010 “Alfifidamento
dellincarico responsabile del servizio di prevema e protezione dellEnte” alla Societa

SIPAL di Cagliari per il triennio 2010/2012;

VISTA la nota prot. 220 del 31 gennaio 2011 cowuale viene richiesta la disponibilita

ed un preventivo di spesa per lo svolgimento delnsioni di medico competente ai
seguenti professionisti, specializzati nel settore:

Dott. Ballicu Maria José — Nuoro;



Dott. Addis Francesca P. — La Caletta;

Dott. Sette Gabriele Antonio — Villagrande;

Dott. Chelucci Bruno I. — Lanusei;

Dott. Fodde Pierina G. — Nuoro;

Dott. Meloni Natalino — Loceri;

Dott. Pipia Giorgio — Laconi;

Dott. Calandro Rosa Maria — Nuoro;

Dott. Licheri Nicolo — Nuoro;

Dott. Soru Antonio Maria — Nuoro;

ATTESO che alla data fissata per la ricezione debedidature e dei preventivi e
pervenuta una sola candidatura e precisamenteatel &ette Gabriele Antonio, con studio
in via Roma n. 123 — Villagrande Strisaili;

PRESO ATTO che il Dott. Sette Gabriele Antonio @ per ogni visita medica
preventiva il prezzo netto di € 50,00, IVA esemtgtndosi di prestazioni sanitarie mentre
non sono ancora quantificabili le prestazioni psefenali quali la valutazione dei rischi,
'esecuzione di esami clinici, biologici e indagidiagnostiche non conoscendo gli
ambienti di lavoro e la mappa dei rischi;

RILEVATO che il Dr. Sette G. A., medico del lavpqmossiede una pluriennale esperienza
in materia di problematiche legate alle misure pigeative, tecniche e gestionali volte al
rispetto degli adempimenti del D.Lgs. 81/2008 e.is,m

RITENUTO che il corrispettivo richiesto per la realizzaziatiequanto sopra in relazione
ai servizi proposti sia conveniente per I'ente;

DATO ATTO che, ai sensi dell'art. 32 del D.L. n.322006:

* l'oggetto della prestazione corrisponde alle compet attribuite
dall’'ordinamento all’ Amministrazione conferente & @abiettivi specifici e
determinati con carattere di obbligatorieta;

* la prestazione e altamente qualificata;

e o0ggetto, compenso e condizioni della consulenzao sgpecificate nel
presente atto;

RITENUTO di dover provvedere sollecitamente alliiduazione del medico competente
ai sensi del D. Lgs. 81/2008 per potere procedelte rsuccessive incombenze sulla
sicurezza negli ambienti di lavoro;

VISTA la propria determinazione n. 14 del 14 felr2011 di individuazione del medico
competente del Comune per lo svolgimento delle mane degli adempimenti previste in
materia di sicurezza negli ambienti di lavoro aiselel D. Lgs. n. 81/2008 e s.m.i.;
ATTESO che al capitolo 1076, intervento 1.01.06d8 predisponendo bilancio di
previsione 2013, in conto RR. PP. 2012 sono alosamme per € 1.422,00 necessarie per
le incombenze del medico competente e dei contratiici periodici dei dipendenti;

DATO ATTO che i dipendenti comunali devono ess@toposti a visite ed esami clinici
diversificati a seconda delle mansioni svolte nebb di lavoro;

RILEVATO che ai sensi del D. Lgs. 81/2008 si renalorecessarie le prestazioni esterne di
un laboratorio di analisi, di un oculista e di unreo che dovranno sottoporre a controllo
medico i lavoratori e rilasciare le certificaziatd consegnare al medico competente;
SENTITI in merito la clinica Tommasini di Jerzu cheolgera gli esami di laboratorio e
'E.C.G., il Dott. Fancello Bernardo di Tortoli cls®olgera la visita otorino e la Dott. ssa
Deplano Antonella che svolgera i controlli ocubsti

DATO ATTO che le suddette strutture si sono didrdisponibili all’effettuazione delle
prestazioni come sopra descritte;

VISTI i preventivi acquisiti agli atti;

RITENUTO di dover sollecitamente provvedere adtaffage apposito impegno di spesa
ammontante presuntivamente ad € 700,00 per tuptieelazioni indicate in premessa;



VISTA la propria determinazione n. 240 del 30 noleen2012 di impegno di spesa e di
affidamento dell’incarico alla clinica Tommasini derzu che svolgera gli esami di
laboratorio e 'E.C.G., al Dott. Fancello Bernamidrortoli che svolgera la visita otorino e

alla Dott. ssa Deplano Antonella che svolgera tisin oculistici;

ATTESO che i suddetti professionisti hanno provieda consegnare i risultati degli

esami e controlli medici effettuati;

ATTESO che il medico competente Dott. Sette Gabrightonio ha provveduto alla
redazione ed al rilascio dei certificati di idoRestanitaria dei sette dipendenti comunali;

VISTA la fattura n. 1 del 31 gennaio 2013 rilasaialal dott. Sette Gabriele Antonio,
dell'importo complessivo di € 437,50;

VISTA la certificazione rilasciata dal Dr. Settelgtiale A. di Villagrande attestante le coordinate
bancarie del conto corrente dedicato per la tshiiid dei pagamenti emessi dalla pubblica
amministrazione, ai sensi della legge 13 agost® 201.36;

ATTESO che dal competente sito dell’ Autorita digNanza sui Contratti Pubblici di

Lavori, Servizi e Forniture é stato acquisito arelil relativo codice identificativo di gara
necessario per la tracciabilita dei pagamentimtifore : CIG : ZBB0777C15;

VISTO il Regolamento comunale per I'acquisizionebéni e servizi in economia approvato con
delibera del C.C. n. 12 del 12 settembre 2011,

RITENUTO di provvedere in merito;

VISTOIl D. Lgs n. 165 del 30 marzo 2001;

VISTOIl D. Lgs. n. 267/2000;

VISTO l'art. 18 del decreto legge 22 giugno 201283 convertito in legge 7 agosto 2012 n. 134;
VISTO lo Statuto Comunale;

VISTO il Regolamento di Contabilita del Comune;

DETERMINA

DI LIQUIDARE al Dr. Sette Gabriele Antonio di Védfrande la somma lorda di € 437,50

in assolvimento dell' incarico per l'effettuazionkelle visite mediche generali dei

dipendenti comunali e per il rilascio della relatidoneita sanitaria allimpiego relativa

all’'anno 2012;

DI IMPUTARE la spesa di € 437,50 al titolo 1 — fiorze 1 — servizio 6 — intervento 3, dove trova

collocazione il cap. 1076, del predisponendo biamk previsione 2013, in conto RR. PP. 2012,

che presenta uno stanziamento pari ad € 1.422,0@a&dufficiente disponibilita;

DI ATTESTARE di aver pubblicato nella sezione “Tpasenza, valutazione e merito” del

sito istituzionale del Comune le informazioni resaie in ottemperanza agli obblighi di

pubblicazione previsti dall’art. 18 del decretodeg22 giugno 2012 n. 83 convertito in

legge 7 agosto 2012 n. 134;

DI PROVVEDERE alla pubblicazione del presente atbAlbo Pretorio e sul sito Internet

istituzionale del Comune.

IL RESPONSABILE DELL'AREA TECNICA MANUTENTIVA

Geom. Salvatore Lobina



CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

La presente determinazione viene pubblicata mesliaffissione all’Albo Pretorioon—line de
Comune per 15 giorni consecutivi a decorrere d€022013

Ussassai, 01/02/2013

L’Addetto alle Pubblicazioni
Rag. Roberta Guaraldo




