
CAP 08020, via Libertà n. 66  0784/75623 – fax 0784 291900 - C.F. - P.I.  001503109100 

Posta Elettronica - protocollo@comune.ottana.nu.it - Posta Elettronica Certificata: protocollo@pec.comune.ottana.nu.it 

   

COMUNE DI OTTANA 
Provincia di Nuoro 

 
 
 
 

 

ACCORDO TRA IL COMUNE DI USSASSAI E IL COMUNE DI OTTANA PER LA 

COPERTURA DI N. 1 POSTO A TEMPO PARZIALE E DETERMINATO TRAMITE 

L'UTILIZZO DELLA GRADUATORIA DEL CONCORSO PUBBLICO DI ISTRUTTORE 

TECNICO CAT. C 

 

TRA 

Il Comune di Ottana C.F. 001503109100, rappresentato dalla Dr.ssa Marilena Pirisi, 

Responsabile del Settore Amministrativo che agisce in nome e per conto 

dell'Amministrazione; 

E 

Il Comune di Ussassai C.F. 00160240917 rappresentato dal Dott. Francesco Usai 

Responsabile del Servizio Amministrativo Socio Culturale, che agisce in nome e per conto 

dell'ente; 

Premesso che: 

− l’art. 35, comma 7, d.lgs. 165/2001 dispone: “Il regolamento sull’ordinamento degli 

uffici e dei servizi degli enti locali disciplina [...] le modalità di assunzione agli impieghi, 

i requisiti di accesso e le procedure concorsuali, nel rispetto dei principi fissati dai 

commi precedenti”; 

− l’art. 91, comma 4, TUEL dispone: “Per gli enti locali le graduatorie concorsuali 

rimangono efficaci per un termine di tre anni dalla data di pubblicazione per 

l’eventuale copertura dei posti che si venissero a rendere successivamente vacanti e 

disponibili, fatta eccezione per i posti istituiti o trasformati successivamente 

all’indizione del concorso medesimo”; 

− l’art. 1, c. 147, legge 27 dicembre 2019, n. 160 (Legge di bilancio 2020) dispone 

quanto segue: “Le amministrazioni di cui all’articolo 1, comma 2, del decreto 

legislativo 30 marzo 2001, n. 165, possono utilizzare le graduatorie dei concorsi 

pubblici, fatti salvi i periodi di vigenza inferiori previsti da leggi regionali, nel rispetto 

dei seguenti limiti: 

a) ….omissis…; 

b) ….omissis…; 

c) le graduatorie approvate nell’anno 2021 sono utilizzabili entro due anni dalla loro 

approvazione.” 
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− l'art. 3, c. 61, legge 24 dicembre 2003, n. 350, prevede che, in attesa dell'emanazione 

del regolamento di cui all'articolo 9 della predetta legge 3/2003, le amministrazioni 

pubbliche, nel rispetto delle limitazioni prescritte in materia di assunzioni, possono 

utilizzare le graduatorie di pubblici concorsi approvate da altre amministrazioni, previo 

accordo tra le amministrazioni interessate; 

− la delibera n. 124/2013 della Corte dei conti, sezione regionale di controllo per l'Umbria, 

afferma che la lettera e lo scopo della norma non consentono di ancorare il previo 

accordo di cui alla legge 350/2003 a una data anteriore alla approvazione della 

graduatoria; 

− la circolare n. 5/2013 del Ministro per la pubblica amministrazione e la semplificazione 

conferma l'interpretazione per la quale l'accordo tra amministrazioni per l'utilizzo delle 

graduatorie non deve necessariamente avvenire precedentemente all'approvazione 

delle medesime, ma può concludersi anche dopo la pubblicazione delle stesse; 

− lo stesso Comune ha effettuato la comunicazione di cui all’articolo 34 bis del D.Lgs. n. 

165/2001 al Dipartimento della Funzione Pubblica ed alla struttura regionale preposta 

alla assegnazione del personale pubblico in disponibilità e che tale procedura si è 

conclusa negativamente;  

− il Comune di Ussassai ha richiesto la disponibilità per l’utilizzo di graduatorie vigenti 

relative al summenzionato profilo professionale;   

− il Comune di Ottana ha comunicato la disponibilità per l’utilizzo della graduatoria di merito 

per la copertura del posto di Istruttore Tecnico a tempo pieno e indeterminato, categoria 

C, posizione economica C1; 

− il Comune di Ottana con deliberazione della Giunta Comunale n.16   in data 23/02/2023 

ha approvato lo schema del presente accordo; 

− il Comune di Ussassai con determinazione del Responsabile del Servizio Amministrativo 

Socio Culturale n. 40 del 03.04.2023 (N.R.G 97 del 3.04.2023) ha approvato lo schema 

del presente accordo; 

Tutto ciò premesso, si conviene e si stipula quanto segue:  

 

Art. 1 -Oggetto e finalità dell’accordo 

 

Il presente accordo tra i Comuni di Ottana e Ussassai ha per oggetto l’utilizzo della graduatoria degli 

idonei al concorso pubblico per la copertura di posto di Istruttore tecnico a tempo pieno e 

indeterminato, categoria C, posizione economica C1.   

Il Comune di Ussassai è autorizzato ad attingere dalla graduatoria di cui sopra.  

L’eventuale rifiuto a prendere servizio presso il Comune di Ussassai, manifestato espressamente 

dai candidati idonei, non pregiudicherà in alcun modo la posizione in graduatoria dei candidati 

medesimi, presso il Comune di Ottana e gli altri comuni che hanno sottoscritto convenzioni o 

sottoscriveranno accordi.  

mailto:protocollo@comune.ottana.nu.it
mailto:protocollo@pec.comune.ottana.nu.it
mailto:protocollo@pec.comune.ottana.nu.it


CAP 08020, via Libertà n. 66  0784/75623 – fax 0784 291900 - C.F. - P.I.  001503109100 

Posta Elettronica - protocollo@comune.ottana.nu.it - Posta Elettronica Certificata: protocollo@pec.comune.ottana.nu.it 

L’assunzione è condizionata all’accertamento della sussistenza dei requisiti imposti dalla normativa 

vigente in materia.  

Il Comune di Ussassai si impegna alla tempestiva comunicazione al Comune di Ottana dell’avvenuta 

assunzione.  

  

Art. 2 - Norme finali 

 
Per quanto non previsto si richiamano le norme legislative e le altre disposizioni vigenti in materia.  

Il presente accordo è esente da imposta di bollo ai sensi del comma 16 – allegato B – del D.P.R. n. 

642/1972 e sarà registrato solo in caso d’uso, ai sensi dell’articolo 5 del D.P.R. n. 634/1972 e smi.  

Letto, confermato e sottoscritto.  

 

Per il Comune di Ottana 

IL RESPONSABILE SETTORE AMM.VO 

 

Per il Comune di  

IL RESPONSABILE SERVIZIO AMM.VO 

SOCIO CULTURALE 
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