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AL COMUNE DI USSASSAI 

Servizio Amministrativo 

Via Nazionale, 120 

08040 Ussassai (NU) 

 

 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 

 
PROCEDURA DI MOBILITA’ VOLONTARIA AI SENSI DELL’ART.  30, D. LGS. 
165/2001, PER LA COPERTURA DI 1 POSTO A TEMPO PARZIALE AL 50% (18 ORE 
SETTIMANALI) ED INDETERMINATO DI “ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO” 
CATEGORIA GIURIDICA “D”, POSIZIONE ECONOMICA “D1”  

     

 

Il/La sottoscritto/a_____________________________________________________sesso:[M] [F] 

                                        (cognome)                                       (nome) 

 

nato/a a ________________________________________ (Prov. di ____ ) il____.____._________ 

 

 

e residente in __________________________Via________________________________n.______,  

 

 

in riferimento alla procedura selettiva in oggetto,  

 

C H I E D E 

 

di essere ammesso/a alla partecipazione.  

A tal fine, avendo preso visione del bando di mobilità, delle norme in esso contenute ed in 

particolare di quanto stabilito in merito ai requisiti di ammissione, alle modalità di presentazione 

della domanda e ai documenti da allegare alla medesima, consapevole delle conseguenze che, ai 

sensi degli artt. 75 e 76 del D.P.R. n. 445/2000, possono derivare da dichiarazioni mendaci, sotto la 

propria responsabilità  

 

DICHIARA 

  

 di chiamarsi COGNOME _______________________ NOME_______________________; 

 di essere nato/a a _________________________________(Prov.______________________ 

codice fiscale |__||__||__||__||__||__||__||__||__||__||__||__||__||__||__||__|;  

 Tel._______________________________ Cell.___________________________________ 

email:_________________________________________@__________________________

P.E.C_________________________________________@__________________________; 

 di essere residente in: Città 

__________________________________(Prov.________________(C.A.P.__.__.__.__.__; 

Via_________________________________________________________n°____________; 

 di essere cittadino/a _________________________________________________________; 
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 di essere dipendente part time ed a tempo indeterminato presso 

l’Amministrazione___________________________________________________________ 

 di essere inquadrato dal_____________________________ nella categoria giuridica D con 

il profili professionale ________________________________________________________ 

e di essere attualmente nella posizione economica __________________________________ 

 che □ è in atto o □ non è in atto presso l’Ente di appartenenza la procedura di progressione 

orizzontale all’interno della categoria di appartenenza da _______________ a 

__________________ 

 di prestare servizio presso l’Ufficio _____________________________________________ 

con le mansioni di ___________________________________________________________ 

 di essere in possesso del seguente titolo di studio___________________________________ 

conseguito presso____________________________________________________________ 

con la votazione di __________________________________________________________ 

 di essere in possesso dell’abilitazione all’esercizio della professione 

di________________________________________________________________________ 

 di essere iscritto/a all'albo professionale __________________________________________ 

a far data dal ______________________con il seguente numero di iscrizione 

__________________________________________________________________________ 

 di avere l’idoneità psico-fisica al servizio continuativo ed incondizionato all’impiego in 

oggetto  

 di non aver riportato condanne penali né misure di prevenzione e di non aver comunque 

procedimenti penali pendenti a proprio carico 

ovvero 

di avere i seguenti procedimenti penali pendenti 

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________ 

 di essere in possesso della patente di guida di tipo B; 

 l’assenza di provvedimenti disciplinari che abbiano comportato sanzioni nei due anni 

precedenti la data di scadenza prevista per la presentazione delle domande; 

 di non avere procedimenti penali e disciplinari in corso connessi a reati che possano 

impedire il mantenimento del rapporto di impiego con la Pubblica Amministrazione, ai sensi 

delle vigenti norme in materia  
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 di essere a conoscenza che tutte le informazioni relative alla selezione saranno pubblicate sul 

sito internet del Comune di Ussassai http://www.comune.ussassai.og.it su "Amministrazione 

Trasparente" - sezione "Bandi di Concorso";  

 di essere consapevole che le comunicazioni effettuate attraverso la pubblicazione sul sito 

istituzionale dell’Ente hanno valore di notifica a tutti gli effetti di legge; 

 di aver ricevuto l’informativa sul trattamento e utilizzo dei dati personali di cui all’art. 13 

del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 e s.m.i. inserita all’interno del bando di 

selezione. 

Ai sensi dell’art. 39 del D.P.R. 445/2000 la sottoscrizione della domanda di partecipazione alla 

selezione non è soggetta all’autenticazione. La mancata sottoscrizione comporta l’esclusione dalla 

selezione. 

 

 

 

 

Data _________________________                          ______________________________________ 

                                                                                                                    (firma del candidato) 

 

 

 

Consapevole che le informazioni rese, relative a stati, fatti e qualità personali saranno utilizzate per 

quanto strettamente necessario al procedimento cui si riferisce la presente dichiarazione (ai sensi del 

D. Lgs. n. 196/2003 "Codice in materia di protezione dei dati personali"), autorizza l’utilizzo 

medesimo per i fini suddetti. 

 

Data _________________________ 

                                                                    _____________________________________________ 

                                                                                                       (firma) 

 

DOCUMENTI ALLEGATI: 

1) curriculum vitae in formato europeo, datato, firmato e siglato in tutte le pagine;  

2) copia fotostatica di un documento di identità in corso di validità 

3) altro _________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________ 

http://www.comune.ussassai.og.it/

