Allegato B)

Spett.le

Comune di Ussassali

Ufficio Personale

Via Nazionale, 120

08040 Ussassai
protocollo@pec.comune.ussassai.oq.it

Domanda partecipazione alla selezione per I'attivazione di un tirocinio formativo extra curriculare
presso I’Area Tecnica Manutentiva del Comune di Ussassai

|V ORI VSR

COAICE  FISCAIE oot e telefono oo,

CHIEDE

di partecipare alla procedura di selezione per I’attivazione di un tirocinio formativo extra curriculare presso il
Servizio I’ Area Tecnica Manutentiva del Comune di Ussassai.

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dal D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, dichiara, sotto la
propria responsabilita, quanto segue: (apporre una crocetta sulle voci interessate)

O di essere in possesso della cittadinanza italiana oppure: specificare se appartenente a uno dei Paesi
el UnIone BEUMOPEA: .. .vitii it e e e et et
diessere Cittading ...........oveiiiiiiii e e di possedere i seguenti requisiti:
godimento diritti civili e politici nello Stato di appartenenza;

di essere in possesso di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini Italiani;

di avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

di appartenere ad una delle seguenti categorie:

e soggetto in stato di disoccupazione ai sensi dell'articolo 19 del D.Lgs. n. 150/2015;

e lavoratore beneficiario di strumenti di sostegno al reddito in costanza di rapporto di lavoro;
lavoratori a rischio di disoccupazione;
soggetto gia occupato alla ricerca di altra occupazione;

e soggetto disabile e svantaggiato (disabili di cui all'articolo 1, comma 1, della legge n. 68/99, persone
svantaggiate ai sensi della legge n. 381/1991: richiedenti protezione internazionale e titolari di status
di rifugiato e di protezione sussidiaria ai sensi del DPR n. 21/2015);

e vittima di violenza e di grave sfruttamento da parte delle organizzazioni criminali e soggetto titolari
di permesso di soggiorno rilasciato per motivi umanitari, ai sensi del d.lgs. 286/1998; vittima di
tratta ai sensi del D.Lgs. n. 24/2014);

O di non aver svolto attivita lavorativa con un contratto di lavoro subordinato o altra attivita lavorativa a
qualunque titolo per le stesse mansioni nei due anni precedenti 1’attivazione del tirocinio;

U di non aver svolto altro tirocinio presso il Comune di Ussassai;
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di non aver effettuato altro tirocinio per il medesimo profilo professionale, salvo I’ipotesi di frequenza
inferiore al 60% delle ore previste nel progetto formativo;

di non essere escluso dall'elettorato politico attivo;

di non essere stato destituito o dispensato o licenziato dall'impiego presso una pubblica amministrazione,
per persistente insufficiente rendimento;

di non essere stato dichiarato decaduto o licenziato da un impiego pubblico per aver conseguito I'impiego
mediante produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile;

di non avere riportato condanne penali che, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, impediscano la
costituzione del rapporto di lavoro con la pubblica amministrazione;

di non avere procedimenti penali in corso o stato di interdizione o provvedimento di prevenzione o altre
misure che escludano, secondo le norme vigenti, I'accesso ai pubblici impieghi;

di possedere il titolo di studio richiesto dal bando e nello specifico:

o diploma di scuola media superiore conseguito il .............ccviiiiiiiiiiiiiiiiia

Presso ISttt . .ovue it CON VOtazione ..........ooevvuun :
e laurea triennale conseguita il ... presso la facolta di
dell’Universitd di .....oooviiiinii i con votazione ................. ;
o laurea specialistica 0 magistrale conseguita il..................c.oooiiiiiiiininn.. presso la facolta
o[ D PP PPTPPPN
dell’Universita di ......ooivii i Ccon votazione .................. ;
e diploma di laurea V.O. conseguito il........................l presso la facolta di
dell’Universitd di .....oooviiiiniiii e con votazione .................. ;

di impegnarsi, a pena di decadenza dal beneficio, entro 5 giorni dalla comunicazione di buon esito della
selezione da parte del Comune di Ussassali, a registrarsi sul portale www.sardegnalavoro.it, a rendere la
Dichiarazione di Immediata Disponibilita (DID) ed a sottoscrivere il Patto di servizio personalizzato
proposto dal Centro per I'lmpiego di competenza.

di essere a conoscenza che I'esito ed ogni altra comunicazione relativa alla selezione saranno resi noti ai
candidati, esclusivamente mediante avviso pubblicato sul sito internet del Comune di Ussassai
http://www.comune.ussassai.og.it e che tale modalita di comunicazione costituisce notifica ad ogni
effetto di legge’.

Allegati:

1) documento identificativo
2) Curriculum Vitae

Luogo, Data Firma

! Si ricorda che non ¢ sanabile e comporta I'esclusione immediata dalla presente procedura:

1. I'omissione nella domanda del nome, cognome, residenza e domicilio del candidato;

2. I'omissione della firma (sottoscritta o digitale) del candidato a sottoscrizione della domanda;

3. il ricevimento della domanda oltre il termine previsto dal presente avviso;

4. la mancata presentazione degli allegati obbligatori: documento identificativo e Curriculum Vitae.


http://www.sardegnalavoro.it/
http://www.comune.ussassai.og.it/

