Allegato A
FAC SIMILE DI DOMANDA

Scrivere a macchina o stampatello su carta semplice

Al Comune di Milis
Piazza Marconin. 4
09070 Milis

DOMANDA DI AMMISSIONE ALLA PROCEDURA DI MOBILITA’ VOLONTARIA Al SENSI DELL’ART: 30 DEL D.
LGS. 165/2001 PER LA COPERTURA DI N: 1 POSTO DI COLLABORATORE AMMINISTRATIVO - CATEGORIA
GIURIDICA B3 - PART TIME 30 ORE ATEMPO INDETERMINATO.

_|_sottoscritt__ nat_a Prov. il e
residente a in via n
C.F. tel. - cellulare ;

CHIEDE
Di essere ammesso/a a partecipare alla selezione di mobilita volontaria esterna, ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs.
165/2001 e ss.mm.ii., per la copertura di n. 1 posto di “COLLABORATORE AMMINISTRATIVO.” cat. giuridica
B3, atempo indeterminato part time 30 ore - Area Amministrativa.
A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, e consapevole delle sanzioni penali cui puo
andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci, ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. 445/2000;
DICHIARA

o Di essere nato/a a il

O Di essere residente in prov. Via/Corso/Piazza

o Di essere dipendente con contratto di lavoro a tempo indeterminato part time 30 ore
dal presso (indicare I'Ente
di appartenenza);

O Di essere inquadrato nella categoria giuridica , posizione economica , nel profilo
professionale di ;

(N.B.: | dipendenti delle Amministrazioni di altri comparti dovranno dare dimostrazione dell’equipollenza della loro categoria e profilo
professionale con quelli previsti per il Comparto Regioni-Autonomie Locali).

Di aver ottenuto dalla propria Amministrazione il nulla-osta preventivo e incondizionato al trasferimento, in
data , provvedimento n. ;

o Di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di ; OVVero:

0 Di non essere iscritto nelle liste elettorali per i seguenti motivi: ;

O Di essere in possesso del seguente titolo di studio: conseguito
il presso con la votazione di

0 Di godere dei diritti civili e politici;



o Di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penaliin corso;

O Ovvero di aver riportato le seguenti condanne penali o di avere i seguenti procedimenti penali in corso

O Di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego o licenziato ovvero non essere stato dichiarato
decaduto da altro impiego statale per averlo conseguito mediante la produzione di documenti falsi o
viziati dainvalidita non sanabile;

0 Di non essere stato oggetto di sanzioni disciplinari superiori al rimprovero scritto negli ultimi due anni né di
aver procedimenti disciplinariin corso;

o Di avere la patente diguida ditipo B;
0 Di essere idoneo allo svolgimento delle mansioni relative al posto messo a bando di mobilita;

o Di aver preso visione e di accettare in modo pieno e incondizionato le disposizioni contenute nel presente
avviso di mobilita volontaria;

o ditrasmettere con la presente domanda, la seguente documentazione:
Fotocopia del documento diidentita personale in corso divalidita;
Nulla osta al trasferimento rilasciato dall’Amministrazione diappartenenza;
Curriculum professionale.
Altro

O che le comunicazioni inerenti la selezione siano inviate al seguente recapito:

Citta Prov. Via n.

Tel. Fax. e-mail

Con I'impegno di comunicare agli uffici competenti eventuali successive variazioni di indirizzo, riconoscendo
che ’Amministrazione non assume alcuna responsabilita in caso diirreperibilita del destinatario.

ESPRIME

Il proprio consenso affinché i dati personali forniti possano essere trattati, nel rispetto dell’informativa di cui
al regolamento 679/2016/UE, allegata alla presente istanza per costituirne parte integrante e sostanziale,
per gliadempimenti connessialla procedura.

Data / /

(Firma per esteso e leggibile) (1)

(1) La firma del candidato non deve essere autenticata. ma alla domanda andra allegata, a pena di esclusione,
la copia fotostatica di un documento diidentita personale in corso divalidita.



INFORMATIVA PRIVACY. Regolamento 679/2016/UE.

INFORMATIVA INTERESSATI E TITOLARE DELTRATTAMENTO

Ai sensi e per gli effetti dell’Articolo 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio
del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali,
nonché alla libera circolazione di tali dati, informiamo che il Comune di MILIS, con sede in MILIS, PIAZZA
MARCONI, 4 é Titolare del trattamento dei dati personali.

Il Comune di MILIS garantisce che il trattamento dei dati personali si svolga nel rispetto dei diritti e delle liberta
fondamentali, nonché della dignita dell’'Interessato, con particolare riferimento alla riservatezza, all'identita
personale e al diritto alla protezione dei dati personali.

DATA PROTECTION OFFICER (DPO)/RESPONSABILE DELLA PROTEZIONE DEI DATI (RPD) (ART. 13.1.B
REGOLAMENTO 679/2016/UE)

IL data protection officer/responsabile della protezione dei dati individuato dall'ente € il seguente soggetto:
Cognome: Etzo Nome: Alessandra Sebastiana

Dati di contatto: telefono: 07831920199

email: alessandraetzo@hotmail.com

PEC: avvalessandrasebastianaetzo@cnfpec.it

FINALITA' DELTRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

| dati personali vengono raccolti e trattati nell'ambito del procedimento relativo all'istruttoria della mobilita del
personale ai sensi art. 30 D.Lgs. 165/2001. | dati personali raccolti possono essere trattati dal comune di Milis per
finalita statistiche.

MODALITA' DELTRATTAMENTO

| dati vengono trattati con sistemi informatici e/o manuali, con modalita adeguate a garantire la loro sicurezza e la
loro riservatezza.

CONFERIMENTO DEI DATI

Il conferimento dei dati richiesti ha natura obbligatoria.

| DATI POSSONO ESSERE COMUNICATI

Ai soggetti (Concessionari di servizi, Enti gestori dei servizi, Uffici, Enti ed Organi della Pubblica Amministrazione,
Aziende o Istituzioni) che, secondo le norme, sono tenuti a conoscerli o sono autorizzati a conoscerli, nonché ai
soggetti che sono titolari del diritto di accesso.

| DATI POSSONO ESSERE CONOSCIUTI

Dal Responsabile o dagli Incaricati del Servizio Personale, dai Responsabili dei servizi interessati alla procedura di
mobilita del personale, per consentire I'adempimento del proprio servizio o ufficio.

DIRITTI DELL'INTERESSATO (art. 7 del Codice in materia di protezione dei dati personali)

¢ Richiedere la conferma dell'esistenza o meno di dati personali che La riguardano;

¢ Ottenere laloro comunicazione in forma intelligibile;

e Ottenere l'indicazione dell’origine dei dati personali, delle finalita e modalita del

trattamento, della logica applicata in caso di trattamento effettuato con I'ausilio di

strumenti elettronici;

¢ Far cancellare, trasformare in forma anonima o bloccare i dati trattati in violazione di legge;

e Fare aggiornare i Suoi dati personali, rettificarli ovvero, quando vi ha interesse, integrarli;

e Opporsi, in tutto o in parte, per motivi legittimi, ai trattamento di dati personali che La riguardano.
RESPONSABILE DELTRATTAMENTO DEI DATI

Il Responsabile del Servizio Finanziario, Personale e Tributi —dott.ssa Sandra Pili.



