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AVV|SO PUBBLICO

Nomina membri Nucleo di Valutazione

IL SINDACO

PREMESSO che l'art. 14 del D. Lgs. 150/2009 prewvetk ogni Amministrazione, singolarmente
od in forma associata, a partire dal 01.01.201%e diotarsi di un Organismo Indipendente di
Valutazione delle performance (Nucleo di Valutagpn

VISTO che con Deliberazione della Giunta Comunalé2hdel 23.12.2010 e stato adottato il nuovo
Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Ber, adeguato ai principi della riforma
operata dal D. Lgs. 150/2009;

CONSIDERATO che la L. 15/2009, all’art. 4 comma @evede che i Sindaci nominino i
Componenti dei Nuclei di Valutazione;

CONSIDERATO che il D. L. 78/2010 all’art. 6 comma @evede che “ (...) a decorrere dal 1°
gennaio 2011, le indennita, i compensi, i gettdai,retribuzioni o le altre utilita comunque

denominate, corrisposti dalle pubbliche amministraizdi cui al comma 3 dell'articolo 1 della

legge 31 dicembre 2009 n.196, incluse le autanid#gpiendenti, ai componenti di organi di indirizzo,
direzione e controllo, consigli di amministrazio@aeorgani collegiali comunque denominati ed ai
titolari di incarichi di qualsiasi tipo, sono autatitamente ridotte del 10 per cento rispetto agli
importi risultanti alla data del 30 aprile 2010n&ial 31 dicembre 2013, gli emolumenti di cui al
presente comma non possono superare gli impottitargi alla data del 30 aprile 2010, come
ridotti ai sensi del presente comma”;

CONSIDERATO che il Nucleo di Valutazione sara pedsito dal Segretario Comunale;

CONSIDERATO che non puo essere nominato chi rivestabbia rivestito negli ultimi tre anni,
incarichi pubblici elettivi o cariche in partgiolitici o in organizzazioni sindacali, ovvero
che abbia, o abbia avuto negli ultimi tre anni,p@pi continuativi di collaborazione o
consulenza con le predette organizzazioni;

CONSIDERATO che al Nucleo di Valutazione vengortalaite le seguenti funzioni ed attivita:



» Verifica della corretta ed economica gestione delerse del Comune in relazione ai
risultati gestionali ed alla relativa congruita ogln indirizzi e gli obiettivi strategici posti
dallAmministrazione,

* Collaborazione alla definizione dei parametri e ldeglicatori per la misurazione della
performance organizzativa dell’Ente e dei singelvgi;

* Monitoraggio del funzionamento complessivo del estet della valutazione, della
trasparenza ed integrita dei controlli interni, emdenziazione delle criticita;

* Validazione della correttezza ed efficacia deiesist e dei processi di misurazione e
valutazione, nonché del sistema premiale nel rigpeei principi di valorizzazione del
merito e della professionalita;

» Attivita propositiva ai Dirigenti ed alla Giunta &ni dell’ottimale utilizzo dei modelli
organizzativi e del sistema di graduazione e pesatelle posizioni organizzative;

* Proposizione al Sindaco della valutazione annuaieifigenti, del Segretario Comunale e
del Direttore Generale se nominato;

* Promozione ed attestazione dell’assolvimento dagiiighi relativi alla trasparenza;

» Verifica delle buone pratiche di promozione debei ppportunita.

RENDE NOTO

CHE il Comune di Ussassai intende procedere alkaime di un componente esterno del Nucleo di
Valutazione, presieduto dal Segretario Comunale dthiera in carica tre anni;

CHE per la presentazione della candidatura € sthiél possesso di Laurea specialistica o
Magistrale;

CHE le candidature devono essere accompagnate/ pamamissibilita, da:

» Curriculum sottoscritto, completo dell’ indicaziodei dati anagrafici e del titolo di studio,
nonché di tutte le informazioni idonee ad attestara particolare esperienza e preparazione
nel campo del management e dell’organizzazionendale;

» Autocertificazione contenente la dichiarazione dnmivestire (0 non aver rivestito negli
ultimi tre anni), incarichi pubblici elettivi, carie in partiti politici od in organizzazioni
sindacali, ovvero di non avere (0 non aver rivestiegli ultimi tre anni), rapporti
continuativi di collaborazione o consulenza copriedette organizzazioni.

CHE le candidature devono pervenire esclusivametifaefficio protocollo entro il giorno
04.02.2011.

Il Sindaco
F.to (Dott. Gian Basilio Deplano



