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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE

Atto n. 34 Oggetto: PRESA D'ATTO E RECEPIMENTO DEL "PROTOCOLLO DI SICUREZZA
del 29/06/2020 | ANTI- CONTAGIO COVID -19 ". DIRETTIVE AI RESPONSABILI DI SERVIZIO.

L'anno duemilaventi il giorno ventinove del mese di giugno alle ore 15:45 | regolarmente convocata, si € riunita la
Giunta Comunale in sessione Ordinaria e in seduta Segreta.

Ruolo Nominativo Presente Assente
Sindaco DEPLANO GIAN | Si
BASILIO
Assessore PUDDU EVALDO | Si
PASQUALE
Assessore LOBINA RINA Si
Presenti: 2
Assenti: 1

Risulta che gli intervenuti sono in numero legale.

Assume la Presidenza Deplano Gian Basilio nella sua qualita di Sindaco, che dichiara aperta la riunione ed invita gli
intervenuti a deliberare sull’oggetto sopraindicato, premettendo che sulla proposta ¢ stato acquisito il parere di cui
all’articolo 49 del D.Lgs. 267/2000.

Assiste con funzioni di verbalizzante, consultive e referenti il Segretario Comunale Dott. Giacomo Mameli.
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LA GIUNTA MUNICIPALE

Visto l'art. 50, comma 10, del D. Lgs. 18.08.2000, n.267 (Nuovo ordinamento degli Enti Locali);
Visti gli art.107, 109 e 177 del citato decreto legislativo 267/2000, relativi alle funzioni attribuite e alle

responsabilita dei funzionari responsabili degli uffici e dei servizi;

Vista la deliberazione del Consiglio Comunale del 17-Febbraio-2020, n. 03 avente per oggetto

Approvazione Documento Unico di Programmazione 2020-2022 (DUP), esecutiva;

Vista la deliberazione del Consiglio Comunale del 17-Febbraio-2020, n. 04 avente per oggetto

Approvazione del Bilancio di Previsione per il triennio 2020/2022, esecutiva;
Vista la Delibera della G. C. n. 12 del 02/03/2020 di approvazione del P.E.G. per I’esercizio 2020;

Attesa la competenza del sottoscritto ad assumere atti a contenuto gestorio nel procedimento in esame, in

esecuzione del D.S. n. 04 del 13-05-2019 di attribuzione della responsabilita di servizio;

Visti:

la legge 23 agosto 1988, n. 400;

il decreto-legge 23 febbraio 2020, n. 6, recante «Misure urgenti in materia di contenimento e
gestione dell’emergenza epidemiologica da COVID-19», convertito, con modificazioni, dalla legge 5
marzo 2020, n. 13, successivamente abrogato dal decreto-legge n. 19 del 2020 ad eccezione dell’art.
3, comma 6-bis, e dell’art. 4;

il decreto-legge 25 marzo 2020, n. 19, recante «Misure urgenti per fronteggiare 1’emergenza
epidemiologica da COVID-19» e in particolare gli articoli 1 e 2, comma 1;

il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 23 febbraio 2020, recante «Disposizioni attuative
del decreto-legge 23 febbraio 2020, n. 6, recante misure urgenti in materia di contenimento e
gestione dell’emergenza epidemiologica da COVID-19», pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 45
del 23 febbraio 2020;

il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 25 febbraio 2020, recante «Ulteriori disposizioni
attuative del decreto-legge 23 febbraio 2020, n. 6, recante misure urgenti in materia di contenimento
e gestione dell’emergenza epidemiologica da COVID-19», pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 47
del 25 febbraio 2020;

il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 1° marzo 2020, recante «Ulteriori disposizioni
attuative del decreto- legge 23 febbraio 2020, n. 6, recante misure urgenti in materia di contenimento
e gestione dell’emergenza epidemiologica da COVID-19», pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 52
del 1° marzo 2020;

il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 4 marzo 2020, recante «Ulteriori disposizioni
attuative del decreto- legge 23 febbraio 2020, n. 6, recante misure urgenti in materia di contenimento
e gestione dell’emergenza epidemiologica da COVID-19, applicabili sull’intero territorio nazionaley,

pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 55 del 4 marzo 2020;
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il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 8 marzo 2020, recante «Ulteriori disposizioni
attuative del decreto- legge 23 febbraio 2020, n. 6, recante misure urgenti in materia di contenimento
e gestione dell’emergenza epidemiologica da COVID-19», pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 59
dell’8 marzo 2020;

il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 9 marzo 2020, recante «Ulteriori disposizioni
attuative del decreto- legge 23 febbraio 2020, n. 6, recante misure urgenti in materia di contenimento
e gestione dell’emergenza epidemiologica da COVID-19, applicabili sull’intero territorio nazionaley,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 62 del 9 marzo 2020;

il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 11 marzo 2020, recante «Ulteriori disposizioni
attuative del decreto- legge 23 febbraio 2020, n. 6, recante misure urgenti in materia di contenimento
e gestione dell’emergenza epidemiologica da COVID-19, applicabili sull’intero territorio nazionale,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 64 dell’11 marzo 2020;

il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 22 marzo 2020, recante «Ulteriori disposizioni
attuative del decreto- legge 23 febbraio 2020, n. 6, recante misure urgenti in materia di contenimento
e gestione dell’emergenza epidemiologica da COVID-19, applicabili sull’intero territorio nazionaley,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 76 del 22 marzo 2020;

il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 1° aprile 2020, recante «Disposizioni attuative del
decreto-legge 25 marzo 2020, n. 19, recante misure urgenti per fronteggiare I’emergenza
epidemiologica da COVID-19, applicabili sull’intero territorio nazionale», pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale n. 88 del 2 aprile 2020;

il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 10 aprile 2020, recante «Ulteriori disposizioni
attuative del decreto- legge 25 marzo 2020, n. 19, recante misure urgenti per fronteggiare
I’emergenza epidemiologica da COVID-19, applicabili sull’intero territorio nazionale», pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 97 dell’11 aprile 2020;

I’ordinanza del Ministro della salute 20 marzo 2020, recante «Ulteriori misure urgenti in materia di
contenimento e gestione dell’emergenza epidemiologica da COVID-19, applicabili sull’intero
territorio nazionale», pubblicata nella Gazzetta Ufficiale n. 73 del 20 marzo 2020;

I’ordinanza del Ministro della salute di concerto con il Ministro delle infrastrutture e dei trasporti 28
marzo 2020, pubblicata nella Gazzetta Ufficiale n. 84 del 28 marzo 2020, con cui ¢ stato disciplinato
’ingresso nel territorio nazionale tramite trasporto di linea aereo, marittimo, lacuale, ferroviario e
terrestre;

il decreto del Ministro dello sviluppo economico 25 marzo 2020, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
n. 80 del 26 marzo 2020, con cui ¢ stato modificato 1’elenco dei codici di cui all’allegato 1 del
decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 22 marzo 2020;

la dichiarazione dell’Organizzazione mondiale della sanita del 30 gennaio 2020 con la quale

I’epidemia da COVID-19 ¢ stata valutata come un’emergenza di sanita pubblica di rilevanza

Pag.3di9



internazionale;

- la successiva dichiarazione dell’Organizzazione mondiale della sanita dell’11 marzo 2020 con la
quale I’epidemia da COVID-19 ¢ stata valutata come «pandemia» in considerazione dei livelli di
diffusivita e gravita raggiunti a livello globale;

- la delibera del Consiglio dei ministri del 31 gennaio 2020, con la quale ¢ stato dichiarato, per sei
mesi, lo stato di emergenza sul territorio nazionale relativo al rischio sanitario connesso
all’insorgenza di patologie derivanti da agenti virali trasmissibili;

- il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 26 aprile 2020 - Ulteriori disposizioni attuative
del decreto- legge 23 febbraio 2020, n. 6, recante misure urgenti in materia di contenimento e
gestione dell'emergenza epidemiologica da COVID-19, applicabili sull'intero territorio nazionale;

- lalegge 24 aprile 2020, n. 27 - Conversione in legge, con modificazioni, del decreto-legge 17 marzo
2020, n. 18, recante misure di potenziamento del Servizio sanitario nazionale e di sostegno
economico per famiglie, lavoratori e imprese connesse all'emergenza epidemiologica da COVID-19.
Proroga dei termini per I'adozione di decreti legislativi.

Visto il PROTOCOLLO DI SICUREZZA ANTICONTAGIO COVID-19 REV_3, allegato al presente atto,
redatto in conformita all’Accordo per la prevenzione e la sicurezza dei dipendenti pubblici in ordine
all’emergenza sanitaria da COVID-19” sottoscritto tra il Ministro per la Pubblica Amministrazione ¢ le
Organizzazioni Sindacali CGIL, CISL, UIL in data 03/04/2020 che, al punto 4, espressamente richiama il
Protocollo condiviso di regolazione delle misure per il contrasto ed il contenimento della diffusione del virus
COVID-19 negli ambienti di lavoro” sottoscritto il 14/03/2020 ed integrato dall’Allegato 6 al DPCM del
26/04/2020.

Evidenziato che la fonte in forza della quale il presente protocollo anti-contagio viene adottato quale
strumento operativo all’interno dell’Amministrazione, ¢ contenuta nelle disposizioni di cui al punto 4 del
“Protocollo di Accordo per la prevenzione e la sicurezza dei dipendenti pubblici in ordine all’emergenza
sanitaria da COVID-19” sottoscritto tra il Ministro per la Pubblica Amministrazione e le Organizzazioni
Sindacali CGIL, CISL, UIL in data 03/04/2020, che recita: “...nell’ambito dell’autonomia organizzativa
siano implementate azioni di sicurezza, anche di misura analoga a quelle riportate dal protocollo condiviso
di regolamentazione delle misure per il contrasto ed il contenimento della diffusione del virus COVID-19
negli ambienti di lavoro”.

Dato atto che il protocollo condiviso al quale fa espresso riferimento I’accordo stipulato tra il Ministro per
la PA e le OO.SS. in data 4 aprile 2020 ¢ il “Protocollo condiviso di regolazione delle misure per il contrasto
ed il contenimento della diffusione del virus COVID-19 negli ambienti di lavoro” sottoscritto il 14/03/2020
su invito del Presidente del Consiglio dei Ministri, del Ministro dell’Economia, del Ministro del Lavoro e
delle Politiche Sociali, del Ministro per lo Sviluppo Economico e del Ministro per la Salute cosi come
integrato dalle disposizioni di cui all’Allegato 6 al DPCM del 26/04/2020.
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Rilevato che la finalita del Protocollo adottato dal Ministro per la PA in data 03/04/2020 consiste
“nell’agevolare il ricorso a misure necessarie a contenere la diffusione del contagio, mettere in sicurezza gli
ambienti di lavoro e di accesso al pubblico e contestualmente garantire la continuita dei servizi e 1 livelli
retributivi dei pubblici dipendenti che 1i prestano”.
Ritenuto opportuno che, I’Amministrazione, in relazione alle situazioni di pericolo venutesi a creare con la
diffusione del COVID-19 ed in conformita alle disposizioni impartite dalle competenti Autorita, adotti
idonee misure per il contrasto e il contenimento della diffusione del nuovo virus negli ambienti di lavoro,
disciplinando con il piano allegato tutte le misure di prevenzione e di protezione che devono essere adottate
al fine di coniugare la prosecuzione delle attivita produttive con la garanzia di condizioni di salubrita e
sicurezza degli ambienti di lavoro e delle modalita lavorative.
Constatato che le misure di cui al PROTOCOLLO DI SICUREZZA ANTICONTAGIO COVID-19 saranno
adottate dal datore di lavoro sentiti il R.S.P.P., il Medico Competente e il Rappresentante dei lavoratori per
la sicurezza, anche ai fini della consultazione ex art. 50, comma 1, lett. b) del D. Lgs. 81/2008.
Appurato che ’obiettivo del protocollo ¢ quello di definire procedure e regole di condotta preordinate a
garantire che gli ambienti di lavoro siano un luogo sicuro in cui 1 lavoratori possano svolgere le attivita
lavorative, secondo una logica di corretta gestione del rischio.
Osservato che con il citato elaborato vengono fornite le azioni e misure di sicurezza che devono essere
adottate per contrastare la diffusione del COVID-19.
Atteso che il protocollo ¢ complementare alle linee guida ed ai protocolli adottati dai Dirigenti o Titolari di
PO e recanti la disciplina di dettaglio per 1’esercizio delle attivita d ufficio durante il periodo emergenziale.
Dato atto che il protocollo, disciplina tra I’altro:

- Le informazioni per tutti i lavoratori e chiunque entri in sede;

- Le modalita di ingresso dei lavoratori;

- T’accesso dei fornitori e del personale delle appaltatrici esterne;

- T’accesso dell’utenza e delle persone a qualunque titolo convocate dagli Uffici;

- le modalita della pulizia giornaliera e della sanificazione periodica dei locali, degli ambienti, delle

postazioni di lavoro e delle aree comuni e di attesa dell’utenza.

Ritenuto opportuno dover prendere atto e recepire il PROTOCOLLO DI SICUREZZA ANTICONTAGIO
COVID-19, allegato al presente atto, redatto in conformita all’ Accordo per la prevenzione e la sicurezza dei
dipendenti pubblici in ordine all’emergenza sanitaria da COVID-19” sottoscritto tra il Ministro per la
Pubblica Amministrazione e le Organizzazioni Sindacali CGIL, CISL, UIL in data 03/04/2020 che, al punto
4, espressamente richiama il Protocollo condiviso di regolazione delle misure per il contrasto ed il
contenimento della diffusione del virus COVID-19 negli ambienti di lavoro” sottoscritto il 14/03/2020 ed
integrato dall’ Allegato 6 al DPCM del 26/04/2020.
Atteso che necessario assicurare la pulizia giornaliera e la sanificazione periodica dei locali, degli ambienti,

delle postazioni di lavoro e delle aree comuni e di attesa dell’utenza, ai fini della prosecuzione dell’attivita
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dell’amministrazione, garantendo le piu opportune condizioni di salubrita e sicurezza degli ambienti di
lavoro nei quali le attivita debbono essere svolte in presenza di personale.
Ritenuto opportuno dare le seguenti direttive ai Responsabile di Servizio:

- 1l Responsabile del Servizio Tecnico dovra provvedere all’approvazione, in qualita di datore di
lavoro, del PROTOCOLLO DI SICUREZZA ANTICONTAGIO COVID-19, allegato al presente
atto, redatto in conformita all’Accordo per la prevenzione e la sicurezza dei dipendenti pubblici in
ordine all’emergenza sanitaria da COVID-19” sottoscritto tra il Ministro per la Pubblica
Amministrazione e le Organizzazioni Sindacali CGIL, CISL, UIL in data 03/04/2020 che, al punto 4,
espressamente richiama il Protocollo condiviso di regolazione delle misure per il contrasto ed il
contenimento della diffusione del virus COVID-19 negli ambienti di lavoro” sottoscritto il
14/03/2020 ed integrato dall’Allegato 6 al DPCM del 26/04/2020.

- il Responsabile del Servizio Finanziario dovra provvedere all’adeguamento del servizio di pulizia dei
locali comunali con la disciplina definita del PROTOCOLLO DI SICUREZZA ANTICONTAGIO
COVID-19, allegato al presente atto;

- tutti 1 Responsabili di Servizio dovranno vigilare sul corretto adempimento dei propri dipendenti alle
misure previste nel protocollo di sicurezza ed eventualmente impartire, con proprio provvedimento,
ulteriori disposizioni organizzative formali atte a garantire il contrasto ed il contenimento della
diffusione del virus COVID-19 negli ambienti di lavoro.

Visto il D. Lgs. 18-08-2000 n. 267, “Testo Unico dell’ordinamento degli EE.LL.”;

Visto lo statuto comunale;

Vistala L.R. n. 28 del 1985;

Dato atto che sulla presente proposta di delibazione si esprime, ai sensi degli artt. 49, comma 1 e 147 bis,
comma 1, del D. Lgs. 267/2000 parere favorevole di regolarita tecnica, attestante la regolarita e la
correttezza dell’azione amministrativa;

Dato atto altresi che sulla presente proposta di deliberazione si esprime, ai sensi degli artt. 49, comma 1 e
147 bis comma 1, del D. Lgs. 267/2000 parere favorevole di regolarita contabile.

Con voti unanimi espressi nei modi di legge

DELIBERA

Di fare propria ed accettare la premessa narrativa quale parte integrante e sostanziale, nonché motivazione
del dispositivo del presente atto;

Di prendere atto e recepire il PROTOCOLLO DI SICUREZZA ANTICONTAGIO COVID-19 allegato al
presente atto, redatto in conformita all’ Accordo per la prevenzione e la sicurezza dei dipendenti pubblici in
ordine all’emergenza sanitaria da COVID-19” sottoscritto tra il Ministro per la Pubblica Amministrazione e
le Organizzazioni Sindacali CGIL, CISL, UIL in data 03/04/2020 che, al punto 4, espressamente richiama il
Protocollo condiviso di regolazione delle misure per il contrasto ed il contenimento della diffusione del virus
COVID-19 negli ambienti di lavoro” sottoscritto il 14/03/2020 ed integrato dall’Allegato 6 al DPCM del
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26/04/2020.
Di dare le seguenti direttive ai Responsabili del Servizio:

e amministrativo di provvedere all’approvazione, in qualita di datore di lavoro, del PROTOCOLLO DI
SICUREZZA ANTICONTAGIO COVID-19 allegato al presente atto, redatto in conformita
all’Accordo per la prevenzione e la sicurezza dei dipendenti pubblici in ordine all’emergenza
sanitaria da COVID-19” sottoscritto tra il Ministro per la Pubblica Amministrazione e le
Organizzazioni Sindacali CGIL, CISL, UIL in data 03/04/2020 che, al punto 4, espressamente
richiama il Protocollo condiviso di regolazione delle misure per il contrasto ed il contenimento della
diffusione del virus COVID-19 negli ambienti di lavoro” sottoscritto il 14/03/2020 ed integrato
dall’Allegato 6 al DPCM del 26/04/2020.

e tecnico di provvedere all’adeguamento del servizio di pulizia dei locali comunali con la disciplina
definita del PROTOCOLLO DI SICUREZZA ANTICONTAGIO COVID-19, allegato al presente
atto;

e ¢ a tutti i Responsabili di Servizio di vigilare sul corretto adempimento dei propri dipendenti alle
misure previste nel protocollo di sicurezza ed eventualmente impartire, con proprio provvedimento,
ulteriori disposizioni organizzative formali atte a garantire il contrasto ed il contenimento della
diffusione del virus COVID-19 negli ambienti di lavoro.

Di incaricare i Responsabili di Servizi, per quanto di competenza, dei conseguenti adempimenti gestionali.

Di dichiarare la presente immediatamente esecutiva.
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Il presente verbale, letto ed approvato, viene cosi sottoscritto.

Sindaco
Deplano Gian Basilio

Segretario Comunale
Dott. Giacomo Mameli

*khk

PARERE IN ORDINE ALLA REGOLARITA’ TECNICA (art. 49 T.U.E.L. n. 267/2000)

VISTA la proposta di deliberazione di cui all’oggetto, si esprime parere Favorevole

Ussassai, 29/06/2020

11 Responsabile del Servizio
LODDO LUCIANO

PARERE IN ORDINE ALLA REGOLARITA’ CONTABILE (art. 49 T.U.E.L. n. 267/2000)

VISTA la proposta di deliberazione di cui all’oggetto, si esprime parere Favorevole

Ussassai, 29/06/2020

Il Responsabile del Servizio Finanziario

ORAZIETTI CINZIA

Pag.8di9




Il sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d’ufficio

CERTIFICA

che la presente deliberazione diventa esecutiva in data 29/06/2020 perché dichiarata immediatamente eseguibile (art.

134, comma 4, T.U.E.L. n. 267/2000).

Ussassai,

Segretario Comunale
Dott. Giacomo Mameli
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