
COMUNE   DI   USSASSAI 

PROVINCIA DI NUORO 

Via Nazionale n. 120 – 08040 Ussassai (Nu) 
C.F./P.IVA 00160240917 – Tel. 0782.55710 – Fax 0782.55890 – PEC: protocollo@pec.comune.ussassai.og.it 

Ufficio Tecnico Lavori Pubblici 

                                                                     

MOD. 01 

 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE E DICHIARAZIONE UNICA  

 

Servizio “Gestione, esercizio e manutenzione ordinaria e straordinaria degli 

impianti di illuminazione pubblica comunale per gli anni 2022-2023". Procedura 

negoziata a tre, ai sensi dell'art. 1, comma 2, del D.L. n. 76/2020 convertito in Legge n. 

120/2020, modificato dalla successiva normativa sostitutiva di cui all'art. 51 del decreto 

legge n. 77 del 2021 da attivarsi tramite la Piattaforma elettronica Sardegna CAT.   

 (Importo a base d’asta € 23.520,00  oltre agli oneri di sicurezza di € 1.600,00 e l'Iva al 10%) 

SmartCIG: Z0D34767F0  

 

(R.d.O.) Richiesta di Offerta – Sardegna-CAT 

 

 

 

Il sottoscritto ……………..……………………………………………………………………………  

nato a ………………………………..………..… Prov. ………. il ………………………………..  

residente nel Comune di ……………..…..……… Prov. ….… Stato ……………….……………..  

Via/Piazza ………………...…………………………..………………..………….. n. ……...……...  

CODICE FISCALE …………………………………………………………………………………...  

in qualità di …………………………………...…………………………………………………….…  

dell’impresa .………………………………………….……………………………………………….  

con sede nel Comune di ……………………………..… Prov. ….… Stato ……………………….  

Via/Piazza ………………………………………….....………………..………….. n. ….…..……...  

con codice fiscale: ……………..……….….. Partita IVA: …………………………………………  

telefono …………………………………………. Fax ……………………….……………………..  

CHIEDE 

mailto:protocollo@pec.comune.ussassai.og.it


Di partecipare alla gara in oggetto:  

come impresa singola  

Il sottoscritto, inoltre, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e s.m.i. consapevole 

delle sanzioni penali previste dall’articolo 76 del medesimo D.P.R. 445/2000 e s.m.i., per le ipotesi di falsità 

in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate.  

D I C H I A R A 

a. che la ditta ha la seguente denominazione o ragione sociale 

…………………………………………..………………………………………………………………………

……………………………………… 

b. che l’impresa è iscritta nel registro delle Imprese della CCIAA di 

……………………..……………………….….., per le seguenti attività 

……………………………………………………….…………………………………………………………

………………………………………………… 

ed attesta i seguenti dati :  

n. iscrizione ………………………………..…... nel registro imprese;  

data di iscrizione……………………………………………………...;  

annotata nella sezione speciale ARTIGIANI con il numero Albo Artigiani ………………….  

Già iscritta al registro delle ditte con il n. …………………….…..;  

Denominazione …………….……………………………………………..……………..  

Sede ………………………………………………. Data di fondazione …………………..…..  

Costituita con atto ………………………….………………….., capitale sociale Euro ……….………… 

Durata dell’impresa / data di termine ………………... Forma giuridica ……………….  

Oggetto sociale (se necessario, indicare una sintesi) 

…………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………  

Titolari, soci, direttori tecnici, amministratori muniti di rappresentanza, soci accomandatari (indicare i 

nominativi, le qualifiche, le date di nascita e la residenza ed il codice fiscale) 

…………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………….…………  

 di aver preso visione ed accettare incondizionatamente i patti e le condizioni contenute nella lettera 

di invito e nell’allegato tecnico;  

 che tutti i documenti di appalto sono sufficienti ed atti ad individuare completamente le prestazioni 

oggetto dell’appalto ed a consentire l’esatta valutazione di tutte le prestazioni e relativi oneri 

connessi, conseguenti e necessari per l’esecuzione a regola d’arte delle prestazioni;  

 di valutare remunerativa la propria offerta e che i prezzi progettuali sono pienamente congrui; 

 di possedere tutte le abilitazioni previste dalla vigente normativa per le prestazioni oggetto 

dell’appalto; 



 di obbligarsi ad attuare a favore dei lavoratori dipendenti e se cooperativa anche verso i soci, 

condizioni normative e retributive non inferiori a quelle risultanti dai contratti di lavoro e dagli 

accordi locali integrativi degli stessi, applicabili alla data dell’offerta alla categoria e nella località in 

cui si svolgono i lavori ed a rispettare le norme e procedure previste dalla L. 19.3.90, n. 55 e s.m.i.; 

 di aver tenuto conto nell’offerta degli oneri previsti per i piani della sicurezza fisica dei lavoratori; 

 di non essersi avvalsi di piani individuali di emersione del lavoro sommerso di cui alla L. n. 

383/2001 e smi; 

 di non trovarsi nelle condizioni previste nell’art. 80, del D.lgs 18.4.2016, n. 50 e smi, e più 

precisamente dichiara che l’impresa non si trova in stato di fallimento, di liquidazione coatta 

amministrativa, di concordato preventivo, salvo il caso di concordato con continuità aziendale e che 

non sono in corso procedimenti per la dichiarazione di tali situazioni;  

 che nei propri confronti non sussistono cause di decadenza, di sospensione o di divieto previste 

dall'articolo 67 del decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 159 o di un tentativo di infiltrazione 

mafiosa di cui all'art. 84, c. 4, del medesimo decreto e di non avere pendenti procedimenti per 

l’applicazione delle misure di prevenzione della sorveglianza; 

 di non aver subito condanna con sentenza definitiva o decreto penale di condanna divenuto 

irrevocabile o sentenza di applicazione della pena su richiesta ai sensi dell'articolo 444 del codice di 

procedura penale; 

 di non aver commesso gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia di salute e 

sicurezza sul lavoro nonchè agli obblighi di cui all'art. 30, c. 3 del D.Lvo n. 50/2016 e smi;  

 che non si è reso colpevole di gravi illeciti professionali, tali da rendere dubbia la sua integrità o 

affidabilità. (Tra questi rientrano: le significative carenze nell'esecuzione di un precedente contratto 

di appalto o di concessione che ne hanno causato la risoluzione anticipata, non contestata in giudizio, 

ovvero confermata all'esito di un giudizio, ovvero hanno dato luogo ad una condanna al risarcimento 

del danno o ad altre sanzioni; il tentativo di influenzare indebitamente il processo decisionale della 

stazione appaltante o di ottenere informazioni riservate ai fini di proprio vantaggio; il fornire, anche 

per negligenza, informazioni false o fuorvianti suscettibili di influenzare le decisioni sull'esclusione, 

la selezione o l'aggiudicazione ovvero l'omettere le informazioni dovute ai fini del corretto 

svolgimento della procedura di selezione); 

 che la propria partecipazione alla gara non determina una situazione di conflitto di interesse ai sensi 

dell'articolo 42, comma 2 del D.Lvo n. 50/2016 e smi, non diversamente risolvibile; 

 di non essere stato coinvolto nella preparazione della documentazione necessaria alla procedura 

d’appalto e pertanto di non aver creato alcuna distorsione della concorrenza; 

 di non essere stato soggetto alla sanzione interdittiva di cui all'art. 9, comma 2, lettera c) del decreto 

legislativo 8 giugno 2001, n. 231 o ad altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con la 

pubblica amministrazione, compresi i provvedimenti interdittivi di cui all'articolo14 del decreto 

legislativo 9 aprile 2008, n. 81; 



 che non ha presentato nella procedura di gara in corso e negli affidamenti di subappalti 

documentazione o dichiarazioni non veritiere; 

 che la ditta che rappresenta non è iscritta nel casellario informatico tenuto dall'Osservatorio 

dell'ANAC per aver presentato false dichiarazioni o falsa documentazione nelle procedure di gara e 

negli affidamenti di subappalti; (Il motivo di esclusione perdura fino a quando opera l’iscrizione nel 

casellario informatico) 

 che la ditta che rappresenta non è iscritta nel casellario informatico tenuto dall'Osservatorio 

dell'ANAC per aver presentato false dichiarazioni o falsa documentazione ai fini del rilascio 

dell'attestazione di qualificazione; 

 di non aver violato il divieto di intestazione fiduciaria di cui all'articolo 17 della legge 19 marzo 

1990, n. 55. (L'esclusione ha durata di un anno decorrente dall'accertamento definitivo della 

violazione e va comunque disposta se la violazione non è stata rimossa); 

 la propria condizione di non assoggettabilità agli obblighi di assunzioni obbligatorie di cui alla legge 

n. 68/99 (nel caso di concorrente che occupa non più di 15 dipendenti oppure nel caso di concorrente 

che occupa da 15 a 35 dipendenti qualora non abbia effettuato nuove assunzioni dopo il 18-01-

2000); 

 che non ha commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al 

pagamento dei contributi previdenziali, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui 

sono stabiliti. (Costituiscono gravi violazioni in materia contributiva e previdenziale quelle ostative 

al rilascio del documento unico di regolarità contributiva (DURC), di cui all'articolo 8 del decreto 

del Ministero del lavoro e delle politiche sociali 30 gennaio 2015, pubblicato sulla Gazzetta 

Ufficiale n. 125 del 1° giugno 2015) ; 

 di aver adempiuto all’interno della propria azienda, agli obblighi di sicurezza previsti dalla vigente 

normativa; 

 di mantenere regolari posizioni previdenziali ed assicurative presso l’INPS (matricola n° 

……………………………………………………………..), l’INAIL (matricola n° 

……..……………………………………….) CASSA EDILE (posizione n. ……………………) e di 

essere in regola con i relativi versamenti e di applicare il CCNL del settore 

……………………………………………………………………….;  

 di avere tenuto conto, nel formulare la propria offerta, di eventuali maggiorazioni per lievitazione dei 

prezzi che dovessero intervenire durante le prestazioni, rinunciando fin d’ora a qualsiasi azione o 

eccezione in merito, fatte salve quelle previste da disposizioni normative in materia; 

 che l’Ufficio dell’Agenzia delle Entrate territorialmente competente presso il quale si è iscritti è il 

seguente: ………………………………………………………………………………………  

 che la Direzione Provinciale del Lavoro territorialmente competente è sita presso il seguente 

indirizzo: ………………………………………………………………………………………  



 che la Cancelleria Fallimentare presso il Tribunale territorialmente competente è sita presso il 

seguente indirizzo: ………………………………………………………………………………  

 di autorizzare la trasmissione di eventuali comunicazioni inerenti la presente gara, di qualunque 

natura, presso i seguenti recapiti: fax …………………………... e-mail certificata 

…………………………………………………………….………………………………………. e di 

eleggere domicilio al seguente indirizzo 

…………………………………………………….......................... 

 di precisare che, nell’ambito della documentazione prodotta per concorrere alla gara in oggetto, per 

quanto previsto dall’art. 53, c. 5, del D.Lgs. n. 50/16 e smi; 

 di impegnarsi ad osservare l’obbligo di tracciabilità dei flussi finanziari di cui alla legge 13 agosto 

2010, n. 136 e ss. mm. ed ii., a pena di nullità assoluta del contratto; 

 rr) ai sensi dell’art. 53, c. 16 ter del D.Lvo n. 165/01 e smi come introdotto dall’art. 1 della L. 

190/2012 di non aver assunto alle proprie dipendenze personale già dipendente della stazione 

appaltante che abbia esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto della stazione appaltante 

medesima nei tre anni antecedenti la data di pubblicazione della gara; 

 di impegnarsi, ai sensi dell’art. 2, c. 3 del DPR 16.4.2013, n. 62, a far rispettare ai propri dipendenti 

gli obblighi di condotta previsti dal codice di comportamento per i dipendenti pubblici; 

 di impegnarsi a rispettare nell’espletamento delle prestazioni oggetto della presente gara il Modello 

di Organizzazione Gestione e Controllo e relative Appendici ex D.Lgs. 231/2001 adottato dalla 

Stazione appaltante; 

Data ________________________                                           TIMBRO E FIRMA  

 

 

 

 

 

 

N.B.  

- La domanda e la dichiarazione devono essere corredate da fotocopia, non autenticata, di documento di 

identità del sottoscrittore.  

- La presente dichiarazione deve essere resa e firmata dai legali rappresentanti di ciascuna impresa facente 

parte l’associazione temporanea ovvero da ciascuna impresa consorziata.  

- Nel caso in cui l’associazione temporanea di imprese ovvero il consorzio sia già costituito, la presente 

domanda può essere firmata soltanto dal legale rappresentante dell’impresa qualificata capogruppo ovvero 

dal legale rappresentante del consorzio, e deve essere allegato l’atto costitutivo in originale o copia  


