COMUNE DI USSASSAI
PROVINCIA DELL'OGLIASTRA

DELIBERAZIONE DI GIUNTA MUNICIPALE

N 22 OGGETTO: APPROVAZIONE NUOVA CONVENZIONE CON IL CENT RO
) SERVIZI PER IL LAVORO DI LANUSEI
Del 05/06/2013

L’anno duemilatredici il giorno cinque del mesegdigno alle ore 17,40, nella sala delle
adunanze del Comune convocata regolarmente la&Municipale con la presenza dei signori:

COGNOME E NOME QUALIFICA PRESENTI
DEPLANO GIAN BASILIO SINDACO SI

PUDDU EVALDO PASQUALE ASSESSORE NO
DEPLANO ADALBERTO ASSESSORE SI

Totale Present
Totale Assentil

Partecipa con funzioni consultive, referenti, dsistenza e verbalizzazione (Art. 97, comma 4,
lettera a) del D. Lgs.vo n. 267/200QEGRETARIO Dott. Giacomo Mameli .

Il Sindaco, constatato che gli intervenuti sononumero legale, dichiara aperta la riunione ed
invita la Giunta Municipale a deliberare sull’angento di cui all'oggetto.



LA GIUNTA MUNICIPALE
DATO ATTO che il termine per I'approvazione del &ilcio di Previsione 2012 e documenti
allegati e stato differito al 31.03.2012 per effetlel decreto del Ministero dell'Interno del
21.12.2011;
VISTO lart. 163 del D. Lgs. n. 267/2000 il qualalsilisce:
............. OMISSIS...ccuvivinennnns
3. Ove la scadenza del termine per la deliberazamhéBilancio di Previsione sia stata fissata da
norme statali in un periodo successivo all'inizedl@sercizio finanziario di riferimento, I'eseroz
provvisorio si intende automaticamente autorizzao a tale termine e si applicano le modalita di
gestione di cui al comma 1, intendendosi come infento l'ultimo bilancio definitivamente
approvato;
PREMESSO CHE:

 LaL.R.n. 20 del 05/12/2005-art. 36 “Interventipdilitica locale per 'occupazione” pone in
capo alla Commissione Regionale per i servizi €dditiche del Lavoro il compito di
individuare criteri e modalita di assunzione devolatori da impiegare nei Cantieri
Comunali per I'Occupazione, a suo tempo istitudll'drt. 94 della L.R. n. 11/1988; e ss.
mm. ii.;

* Le modalita di assunzione nei cantieri comunaliosstate definite con deliberazione della
Giunta Regionale n. 15/12 del 30/03/2004 e 24/262@#5/2004, nelle quali sono stati
specificati i parametri di selezione, nonché iestie le modalita di attuazione;

 La Giunta Regionale con la deliberazione n. 28/20 2i7/06/2006, nelle more della
completa attuazione delle disposizioni contenutd’ame 36 della L.R. 20/2005 e in
particolare della costituzione della CommissiongyiBeale per i Servizi e Politiche del
Lavoro, vista la particolare natura e caratteristi degli interventi, ha stabilito che si
continui ad operare secondo la disciplina contenetke sopraccitate deliberazioni n. 15/12
del 30/03/2004 e 24/26 del 27/05/2004;

* In base all'art.14 della L.R. 20/2005 “Gli enti galisi possono avvalersi, previa stipula di
apposita convezione, dei Centri dei Servizi pdravoro per le attivita di preselezione dei
candidati nell’ambito delle procedure concorsuaekettive per I'accesso al lavoro”;

* Le Province nellambito della propria autonomiaitigtionale e organizzativa possono
stabilire ulteriori criteri per I'avviamento deivaratori nei cantieri Comunali, purché non
contrastino con la normativa nazionale e regiomal®materia, come ribadito nella circolare
esplicativa n. 24986 del 02/08/2006 del Direttoren&ale dell’Assessorato al Lavoro,
Formazione Professionale, Cooperazione e Sicui®aezele della Regione Autonoma della
Sardegna;

DATO ATTO che la Provincia Ogliastra in accoglimendelle richieste dei Sindaci del suo
territorio, con deliberazione della G.P. n. 12 #8/01/2007 ha individuato alcuni ulteriori criteri
generali per l'avviamento al lavoro nei cantierimaomali che possono essere oggetto di
convenzione tra i Comuni ed il Centro dei Servii i Lavoro competente territorialmente;

VISTO lo schema di convenzione allegato alla saptaia delibera della G.P., dal quale risulta che
gli ulteriori criteri che ciascun Comune puo presedai fini dell’avviamento al lavoro nei cantieri
comunali sono i seguenti:

o Non assumere coloro i quali abbiano instauratoi mgni mesi ( da un minimo
di 24 ad un massimo di 48 mesi) rapporti di lavoetla durata complessiva minima di 78
giorni con la stessa Amministrazione e/o pubbli&raministrazioni ( sara considerato
rilevante il periodo per il quale é stato fattovieamento e non l'effettiva durata del
rapporto);

o Stabilire per I'esecuzione dei lavori la seguenimdzione: n°__ turni della durata di

(indicare il periodo):



(@)

Ritenere validi i criteri aggiuntivi per tutte lgyéire ad eccezione del capo cantiere;

o Ritenere validi i criteri aggiuntivi per tutte lgyfire compresa quella del capo cantiere;

o Limitare ad un solo componente del nucleo famililepossibilita di assunzione nel
cantiere;

o Ricorrere all’attivita di preselezione del CSL aagber I'avvio dei lavoratori con titolo di
studio superiore a quello della scuola dell’obblagym utilizzo dei medesimi criteri adottati
per gli altri avviamenti;

RITENUTO, pertanto, di dover approvare la suddettmvenzione che ha durata annuale,
specificando che gli ulteriori criteri di cui il @mne intende avvalersi sono i seguenti:
¢ Non assumere coloro i quali abbiano instauratoindyini 24 mesi rapporti di lavoro della
durata complessiva minima di 78 giorni con la stedsnministrazione e/o con altre

Pubbliche Amministrazioni (sara considerato rileeaih periodo per il quale e stato fatto
'avviamento e non l'effettiva durata del rapporto)
Stabilire che si procedera all'assunzione del pekpistituendo delle eventuali turnazioni
sulla base delle esigenze dell’Ente e secondddahdario predisposto dal Responsabile
dell’Area Interessata;
ritenere validi i criteri aggiuntivi per tutte legtire compresa quella del capo cantiere;
Limitare ad un solo componente del nucleo familitaepossibilita di assunzione nel
cantiere;
RITENUTO di dover fornire gli indirizzi al Resportske del Servizio Tecnico per la stipula della
convenzione;
VISTA la propria deliberazione n. 10 del 13 febbrad12, dichiarata immediatamente esecutiva, di
modifica dei parametri della convenzione in essereil Centro per i Servizi del lavoro di Lanusei;
DATO ATTO che dal disposto della L.R. n. 6 del 1armo 2012 emerge un chiaro indirizzo sui
destinatari dei progetti comunali che sono indieitil nei lavoratori disoccupati e inoccupati che
non usufruiscono di sovvenzioni pubbliche o ind&nndi disoccupazione e/o mobilita e sono stati
integrati i criteri di selezione dei soggetti deatari dei progetti comunali di cui alla L.R. n.
11/1988 ed individuate le relative priorita, seamiidseguente ordine di elencazione:

a. Soggetti espulsi dal mercato del lavoro negli ultime anni;

b. Disoccupati di lungo periodo;

c. Donne;
VISTA la delibera della G.R. n. 50/54 del 21/12/2@bn la quale si € disposto il superamento della
regolamentazione contenuta nella deliberazione4262del 27/05/2004 e I'adozione di nuovi
criteri e modalita di assunzione dei lavoratorirdpiegare nei cantieri previsti dalla L.R. n..83/
art. 94 ed al fine di conseguire il maggior numeroinserimenti lavorativi € stato sancito il
principio della rotazione tra i lavoratori da assuennei cantieri comunali, sulla base del quale,
nell'ordine della posizione occupata in graduatdn@nno comunque la precedenza i lavoratori che
negli ultimi 24 mesi non abbiano partecipato aiesgntomunali della durata complessiva di almeno
guattro mesi;
RILEVATO, altresi, che i criteri e le modalita pkxr formazione della graduatoria cosi come
stabiliti dalla norme, dalla delibere e circolaopsa richiamate, si applicano per gli interventi ai
sensi dell’art. 94 della L.R. n. 11/88 e, laddowenpatibili con la natura degli interventi, anches p
gli altri cantieri comunali finanziati su altri fdi a decorrere dal 1° febbraio 2013;
DATO ATTO che con Circolare della RAS prot. n. 94@@l 05.03.2013, in merito alle
problematiche in materia di assunzioni del personal cantieri comunali per 'occupazione, tenuto
conto delle interlocuzioni avvenute con la Sezi&®sgionale della Corte dei Conti ( pareri Corte
dei conti ne. 4 e 9/2013), volte a definire le dues relative ai progetto finalizzati all’'occuparie
e a dare indirizzi univoci ai Comuni, non debbasiderarsi agli effetti delle disposizioni statali
riguardanti il contenimento del costo del persord#gli enti locali, posto che i lavoratori assunti
nei cantieri sono fuori pianta organica, non sostiono eventuali vuoti d’organico ed inoltre,



come stabilito dalla L.R. n. 11/1988, per il tratEnto economico si applicano i contratti collettivi
nazionali di lavoro da categoria del settore payat

RITENUTO di dover fornire gli indirizzi al Resportske del Servizio Tecnico per la stipula della
convenzione;

VISTO il D. Lgs. 267/2000 e s.m.i.;

VISTO il D. Lgs. n. 165/2001;

VISTO il Regolamento di Contabilita del Comune;

VISTO lo Statuto Comunale;

VISTA la L.R. n. 11/1988;

VISTA la L.R. n. 6 del 15.03.2012;

VISTA la Circolare RAS prot. 36144 del 12.07.2012;

VISTA la L.R. n. 25 del 17/12/2012;

VISY la deliberazione della G.R. n. 50/54 del 21204 2;

VISTA la Circolare RAS prot. 4891 del 04.02.2013;

VISTA la Circolare RAS prot. 9400 del 05.03.2013;

VISTE le deliberazioni della G.P. Ogliastra n. el 06/09/2012 e n. 20 del 30/01/2013;

VISTA la Circolare RAS prot. 179449/1.1.4 dell’ 05.2013;

VISTA la comunicazione prot. n. 19756/1.1.4. délrdaggio 2013 della RAS — Assessorato Enti
Locali, Finanze ed Urbanistica che sospende giitiefiella suddetta Circolare 17956/2013;

VISTO lo schema di Convezione da stipulare conSL@i Lanusei che si allega alla presente per
farne parte integrante e sostanziale, contradtastion All. A);

ACQUISITO il parere favorevole di regolarita tecniespresso ai sensi dell’'art. 49, comma 1, del
Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267,

UNANIME DELIBERA

CHE quanto esposto in premessa fa parte integrdekepresente dispositivo, anche se non
ritrascritto;
DI RECEPIRE i parametri definiti dalla G.R. conliderazione n. 50/54 del 21/12/2012;
DI APPROVARE la convenzione da stipulare con il G8lLanusei per I'avviamento nei cantieri
comunali, specificando che gli ulteriori critericii il Comune intende avvalersi sono i seguenti:

¢ Posto che, nellordine della posizione occupatagnaduatoria, hanno comunque la
precedenza i lavoratori che negli ultimi 24 mesa abbiano partecipato a cantieri comunali
della durata complessiva di almeno quattro meshai assumere coloro i quali abbiano
instaurato negli ultimi trentasei mesi rapportiaioro della durata complessiva minima di
78 giorni con la stessa Amministrazione e/o altngbliiche Amministrazioni. (sara
considerato rilevante il periodo per il quale écsftatto I'avviamento e non I'effettiva durata
del rapporto);
Di stabilire che si procedera all’assunzione detspeale istituendo delle eventual
turnazioni sulla base delle esigenze dellEnte eosd#o il calendario predisposto dal
Responsabile dell’Area Interessata;
Di ritenere validi i criteri aggiuntivi per tutte figure compresa quella del capo cantiere;
Limitare ad un solo componente del nucleo familitaepossibilita di assunzione nel
cantiere;
Di stabilire che, qualora sia strettamente funZem@dlo svolgimento del cantiere comunale,
ci si avvarra dell’ attivita di preselezione dellC@nche per I'avvio di lavoratori con titolo
di studio superiore a quello della scuola dell’aipd] con utilizzo dei medesimi criteri
adottati per gli altri avviamenti;



DI DARE ATTO che il Responsabile dell’Area tecnin@anutentiva procedera alla stipula della
Convenzione con il Centro Servizi per il Lavord_dnusei;

DI DICHIARARE la presente deliberazione immediatameeesecutiva ai sensi di legge;

DI PROVVEDERE alla pubblicazione del presente atBbAlbo Pretorio e sul sito Internet
istituzionale del Comune.



Il presente verbale, letto ed approvato, viene cosbttoscritto.

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO COMUNALE
DEPLANO GIAN BASILIO Dott. Giacomo Mameli

DIDIDIDIDIDIDIIDIDIDIDIDIDIDIINIINDDINDDINDIDINIDIDIDIDINIDINIINDINIDINIDIDINIIDIDIDDINIINIDIINDNININDINIINININDINININNINNND

PARERI DI CUI ALL’ART. 49 DEL T.U.E.L. N. 267/2000

PARERE IN ORDINE ALLA REGOLARITA’ TECNICA

VISTA la proposta di deliberazione di cui all'oggettiogsprime parerdavorevole
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Geom. Salvatore Lobina

DIDIDIDIDIDIDIIDIIDIDIDIDIDIINIINIDINDIDINIDIDIDIIDDIDIDINIDINIDINIDINIDINIDIDINIDIDIDIDIDININIDIIDINININIINDININDINININNINNND

Il sottoscritto Segretario comunale ATTESTA clgpia della presente deliberazione:

e stata affissa all'albo pretoriomn-line del

X |Comune per rimanervi per 15 giorni consecutivii/06/2013 (art 124_ TUEL n
: 267/2000);
a partire dal

- | e stata trasmessa ai Capi Gruppo Consiliari 128.T.U.E.L. n. 267/2000);

Ussassai 05/06/2013
IEGRETARIO COMUNALE
Dott. Giacomo Mameli
DI MIMNMIMIMMMIMIMIMIMIMNMNMMMIMIMIMNMIMMNMMMIMIMIMIMIMIDMIMIMIMIMNIMNMNNMNMMMIMIMIMNMIMNMMMMMMIMNMNND

Il sottoscritto Segretario comunale, visti gli attifficio, CERTIFICA che la presente deliberazione
e divenuta esecutiva@5/06/2013

decorsi 10 giorni dalla data di pubblicazione nesemdo soggetta a controllo in quanto pfiva
di contenuto dispositivo o meramente  esecuivaltra deliberazione (art. 134, comma 3,
T.U.E.L. n. 267/2000);

X | perché dichiarata immediatamente eseguibile (84, domma 4, T.U.E.L. n. 267/2000);

Ussassai 05/06/2013

IL SEGRETARIO COMUNALE
Dott. Giacomo Mameli
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