CI'TTA” DETORTOLY

Provineia dell™Ogliastra

ARLEA SOCIALE SCOLASTICA B CULTURALL

i 26 Maggio 2011
Protocollon. 1183%

AVVISO pPUBBLICO
SELEZIONE PER 1L CONFERIMENTO INCARICO DI
COORDINATORE PROGETTO

RIORGANIZZAZIONE RETE CONSULTORI FAMILIARI — OGLIASTRA
{ Determina Responsabile Arca Sociale n. 70037 del 31 Gennaio 2011 )

it Comune di Tortoll, Ente capofila dell’Accordo di Programma siglato nella Conferenza di Servizi tra i
23 Comuni della Provincia Ogliastra e I'Azienda ASL n. 4 di Lanusei con il quale si approva il progetto
denominato “ Progetto riorganizzazione rete consultori familiari — Ogiiastra “ |, interamente finanziato
dall’Assessorato Regionale igiene, Sanita e dell’Assistenza Sociale, intende procedere al conferimento
di un incarico per lo svolgimento di compiti di assistenza tecnico — amministrativa e di coordinamento
nella attuazione degli interventi delegati a questo Ente e al’Azienda ASL di Lanused.

v OGGETTO DELLA PRESTAZIONE PROFESSIONALE

Premessi, in breve, I" obiettive principali del progetio:

— generale: Costruire una programmazione unitaria di interventi di prevenzione e promozione della
salute nonché percorsi che favoriscano I'autonomizzazione e la costruzione delf'identitd personale
rivolti aghi adolescenti su tutto il territario Ogliastrine mediante;

a) coordinamento e armonizzazione degli interventi esistenti;

b) la promozicne degli interventi di provata efficacia che slano continuativi, multidisciplinari e
integrati su tutto il territorio ogliastrino con il coinvolgimento degli Enti Locali, Azienda
Sanitaria locale, scuole superiori, associazionismo giovenile, culturale, sportivo e Ia
partecipazione delle famiglie;

Le prestazioni professionali chieste al candidato possono cosi riassumersi:

-> ASSISTENZA, GESTIONE E CORDINAMENTO DEL PROGETTO

L'esperto dovra collaborare con il perscnale def Gruppo Tecnico di Progettazione { GTP )
incaricato dal Comune di Tortoli al perseguimento delie strategie progettuali; consentire una
adeguata relazione e comunicazione tra | partners di progetto; collaborare con gli uffici e
organismi individuati refll'ambite del progetto, al fine di garantirne il rispetto delle tempistica;
coltaborare nella gestione delle attivita inerenti "organizzazione e la partecipazione a riunioni,
eventi ed incontri tematici. Dovra, inoltre, provvedere alla realizzazione degli stati di
avanzamento, al controllo delie attivita, alla verifica del corretto andamento del progetto, alle
relazioni con I'Ente Capofila e con I'Azienda Sanitaria Locale n. 4 di Lanusei e le strutture
tecniche di assistenza e a rappresentare, ove richieste, il progetto all’esterno.

inoltre il coordinatore dovra predisporre incontri mensili tra lequipe e il GTP con I'obiettivo di
monitorare durante tutte le fasi, "andamento del progetto,
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¢ Coordinare fe azioni di progetto e U'atiivazione dei percorsi tematici descritti nel
progetto che dovranno essere realizzate insieme all'equipe multidisciplinare di tavoro
composta dalle seguenti figure: 2 sociologi, 2 psicologi, 1 medico ginecologo,

*  Supporto e partecipazione alle valutazioni e verifiche da parte deghi organismi di

controllo  sia in itinere che post progatto per quanto riguarda ghi aspetti tecnico -
amministrativi su elencati.

v/ REQUISITI

Al fine dell’incarico del presente avviso sono richiesti i seguenti requisiti:

- laurea di livello specialistico in SOCIGLOGIA o PSICOLOGIA conseguita presso Universita italiane o
titolo equipoliente, quale livello minimao di specializzazione.

- Ottima conoscenza parlata e scritta della lingua italiana.

- esperienza professionale documentata pluriennale strettamente attinente alVincarico da
espletare, in ambito di assistenza, gestione e coordinamento di equipe multidisciplinari del settore
socio sanitario.

v DURATA DELL'INCARICO
Ulncarico avra inizio a partire dalla firma del contratto fra le parti e si estenderd fino al
compimento di tutte le procedure del progetto che sono previste in 12 [ dodici ) mesi.

v MODALITA’ DI SELEZIONE
La scelta del professionista & indirizzata su colui che, dimostrando il possesso di tutti | requisiti
professionali, avra ottenuto it massimo punteggio predeterminato neile modalita avanti descritte.

aj VOTO DI LAUREA: punteggio massimo 5 PUNT]
VOTAZIONE VOTAZIONE VOTAZIONE VOTAZIONE VOTAZIONE
DA 8B AG3 DA94 AG9 DA 100 A 104 DA 105 A 109 DA 110 A 110 e fode
1 2 3 4 5

b) Specificatamente verra poi valutato il curriculum vitae con riferimento a:

— Master o specializzazione o corse formazione professionale e/o specialistica o corso di
perfezionamento pest lauream o borsa di studio in materie inerenti 'oggetto dellincarico solo
ed esclusivamente se & stato sostenuto un esame o conseguita una valutazione finale
Punteggio massimo PUNTI 5

— Eventuali pubblicazioni sulla materia oggetto dell’incarico
Punteggio massimo PUNTI 2

— Titoli di servizic ¢/o Amministrazioni Pubbliche, anche a tempo determinato o Co.Co.Co. ,
nelle materie oggetto dell’incarico

Punteggio massimo PUNTI 10 (* )
(*) Uattivita lavorativa prestata presso Pubbliche Amministrazioni sara valutata per ogni mese o

frazione superiore a 15 giorni attribuendo il Punteggio di Punti 0,20

Alla proposta di candidatura dovra essere allegato, pena esclusione del candidato:

s il curriculum vitae in formato europen, reso sottoforma di dichiarazione sostitutiva di
atto di notorietd attestante la veridicita delle dichiarazioni personali e del curriculum
che dovra evidenziare, in particolore, le esperienze che potranno essere valutate
nellambito della seierione . Potra esscre aliegata al  curriculum documentazione
ritenuta utile al fine di consentire una migliore valutazione dei requisiti e competenze.

» fotocopia di un valido documento di riconoscimento { chiaro e leggibite ).
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| criteri di assegnazione di punteggi, ove non attribuibili immediatamente, saranno predeterminati
dat Responsabile dell’Area Sociale seconda uno schemi oggettivo finalizzate ad individuare in quale
percentuale i titoli e il curriculum presentati coprano il fabbisogno di professionalita richiesto.

A parita di punteggio tra candidati prevale il candidato pit giovane di eta.

Si raccomanda, nell'esposizione dei dati sul curriculum vitae, di esprimere precisamente la durata
dei corsi efo master... della attivita lavorativa.. in formato gr/mm/aa e durata oraria.

Non si dara infatti attribuzione di punteggi in caso di indeterminatezza del dato.

v TERMIN! E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE
La presentazione delle candidature, formulata in carta semplice, dovra pervenire al Servizio
Sociale del Comune di Tortoli, Via Garibaldi n. 1, 08048 Tortoli ( Og) . a mezzo di raccomandata
a.r. o tramite consegna a mano con qualsivoglia mezzo al Protocolic Generale del Comune di
Tortoli entro le ore 12:00 de! giorno 15 giugno 2011. §i precisa che il predetto termine é
perentorio e quindi, a pena di esclusione, non fard fede la data e Fora di spedizione indicata dal
timbro del servizio postale.
La busta, debitamente chiusa in modo tale da assicurare la segretezza del suo contenuto, dovrd
essere indirizzata a Servizio Sociale del Comune di Tortoli, Via Garibaldi n. 1, 08048 Tortoli {Cg),
dove esternamente ed in buona evidenza dovrd essere riportata la seguente dicitura: * Non aprire
~ Contiene domanda selezione coordinatore progetto Rigualificazione consultori - Ogliastra “ .
All'interno de! plico dovranno essere trovati, a pena di esclusione dalla selezione:

¢ Curriculum vitae formato europeo, con evidenziati gli incarichi professionali etc. prima

descritti, i titoli etc;
» fotocopia documento identita in corso di validita del sottoscrittore,

v AFFIDAMENTO DELL'INCARICO
La procedura comparativa si conclude con la formazione della graduatoria finale di merito fra pilt
candidati sufla base della valutazione e assegnazione dei punteggi.

v TRATTAMENTO DATI PERSONALL

Tutti i dati personali forniti dai/daile candidati/e saranno raccolti presso la sede dell'Area
Sociale, Scolastica e Culturale del Comune di Tortoll in Via Garibaldi al n. 1, per le sole
finalita di istruttoria della presente selezione nel rispetto del D. Lgs. 30 giugno 2003 n. 196
“ Codice in materia di dati personali “ e, sclo successivamente all’eventuale conferimento
dell’incarico, per le finaiita di gestione dello stesso.

v ALTRE INFORMAZIONI

* | compenso previsto per la regolare prestazione dell'incarico ammonta a € 9.135,00
omnicomprensivi delle ritenute a carico del collaboratore e del committente e di ogni altro
bene o servizio necessario per lo svolgimento dell’incarico, che saranno disciplinati con
apposito contratto, stipulato tra il Comune di Tortoli ed il collaboratore interessato,
secondo la vigente normativa.

* i tempi di pagamento, la facoltd di recesso ed eventuali estensioni del servizio sono
contenute nel disciplinare di incarico.

* Il Comune si riserva di verificare la veridicitd dei dati comunicati anche attraverso
richiesta diretta alle pubbliche amministrazioni preposte.

* Si procedera al conferimento dell'incarico anche in presenza di una sola candidatura
ammissihile.

* L'esito della selezione verra comunicato al solo vincitore a mezzo di corrispondenza
raccomandata a.r. mentre, per i restanti concorrenti avrd valore di comunicazione I'esito
pubblicato sul sito internet www.comuneditortoli.it
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Il presente avviso & pubblicato sino al giorno 15 giugno 2011 all’Albo Pretorio del Comune
di Tortoh, sul sito www.comuneditortoli.it |, sul sito www.regione.sardegna.it , nonché data
comunicazione a tutti i Comuni costituenti I'ambito della Provincia Ogliastra e all’'Azienda
ASLn. 4 di Lanusei per Vopportuna pubblicita dell'avwiso.

Responsabile unico del procedimento & it Responsabile dell’Area Sociale, scolastica e
Culturale, A S, Elisabetta Spano.
tnformazioni sul procedimento possono essere richieste par vie brevi a:

-- 5ig. Taccori Gian Luigi telefono 0782 600715 fax 0782 600711
e-mail g.taccori@comuneditortoli.it

il Responsabile Area Sociale, écdlasn‘ca, Culturale

([ A.S. Elisgbettq Spano}-.
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Area Sociale, Scolastica, Culturale

Tortoli 26 Maggio 2011
Protocollon. 11837

AVVISO DI SELEZIONE PER TITOLI E COLLOQUIO PER N. 2 PSICOLOGI
PER IL CONFERIMENTO INCARICO DI COLLABORAZIONE
EQUIPE MULTIDISCILINARE
PROGETTO RIORGANIZZAZIONE RETE CONSULTORI! FAMILIARI

Il Responsabile dell’Area Sociale, Scolastica e Culturale, A, S, Elisabetta Spano
RENDE NOTO

che si intende procedere alla selezione di n. 2 psicologi per lo svoigimento, all'interno di una equipe
multidisciplinare, nel’ambito del progetto “ Riorganizzazione rete consultori familiari “ finanziato con
risarse della Regione Sardegna, neli’ambito det “ Programma per la riorganizzazione della rete di consultori
familiari e sostegno alle responsabilita di cura e di carattere educativo delle persone e alle famiglie
rigualificazione delle funzioni sanitarie delle asl e dei comuni “ e di cui alla DGR N. 40/9 del 01/09/2009, per
lo svolgimento delle seguenti funzioni e attivita.

- All'interno di una equipe multidisciplinare o psicologo avra il compito di:

a) Attivare la rete di servizi sociali territoriali e operare all'interno della stessa per il raggiunglmento degli
obiettivi predeterminati nel progetto;

b} Collaborare nella stesura dei questionari finalizzati a conoscere i bisogni degli adolescenti ed in genere di
tutte quelle informazioni utili al buon esito del progetto provvedendo, inoltre, alla foro raccolta, lettura ed
elahorazione dei dati emersi;

¢} Individuare i gruppi di riferimento { adulti } e operare al loro interno al fine di sensibilizzarli e formarli,
tali da essere in grado di prevenire, riconoscere le problematiche adolescenziali ed eventualmente
segnalarle ai servizi territoriali competenti.

La sede dell'incarico & individuata hégiiwuf'fi'c'én“'Fesi disponEb‘i’E‘imdaH‘Unione dei Comuni d'Ogliastra presso il
Comune di Elini, Via Pompei n. 27, mentre lo svolgimento del¥incarico risulterd in tutti e 23 ambiti dei
Comuni dela Provincia Ogliastra,




ARTICOLO 1 DURATA E IMIPORTO DELLIMCARICD

L'incarico avra la durata di mesi 12, decorrenti dalla di sottoscrizione del contratto di collaborazione
redatto ai sensi dell'articolo 2222 del codice civile.

I compenso lordo annuo per ciascun collaboratore & part ad € 17.040,00 ed & da intendersi
omnicomprensivo di qualsiasi onere e/o gravame, al fordo di IVA se dovuta, [RAP, IRPEF, INPS, INAIL e
qualsiasi altro onere fiscale e/o previdenziale, sia per la quota a carico dei collaboratore, sia per la quota a
carico dell'Ente .

Tutti gii emolumenti corrisposti sono soggetti alle ritenute fiscali, previdenziali e assistenziali nelle misure
fissate dalle disposizioni di legge.

E' previsto it rimborso delle spese viaggic per gh spostamenti dalla sede dell'incarico agli altri Centri
interessati dalle azioni di progetto.

ARTICOLO 2 REQUISITI PER L'AMNMISSIONE ALLA SELEZIONE
Possono partecipare alla selezione esclusivamente coloro che sono in possesso dei seguenti requisiti:

a} laurea del vecchio ordinamento o iaurea specialistica nel nuovo ordinamento in psicologia;

b) cittadinanza italiana. Tale requisito non & richiesto per i soggetti appartenenti all'Unione
Europea;

¢} avere il godimento dei diritti politici e civili;

d) non aver riportate condanne penali ¢ non essere interdetti o sottoposti a misure che
escludono, secondo le leggi vigenti, dalla nomina agli impieghi presso la Pubblica
Amministrazione. Non possone accedere allimpiego coloro che siano  stati destituiti o
dispensati dallimpiego presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente
rendimento, ovvero siano stati dichiarati decaduti da un impiego statale, ai sensi dell'articolo
127, primo comma, lettera d), del D.P.R. 3/1957.

e} essere in posizione regolare nei confronti degli obblighi di leva { per i concorrenti di sesso
maschile }.

f) conoscenza delluso delle apparecchiature ¢ delle applicazioni informatiche pitt diffuse in
ambito dell’office automation.

g} possesso della patente di categoria B ed essere automuniti.

I cittadini degli Stati membri deif’ Unicne Europea devono possedere i seguenti requisiti:

a) godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza o provenienza;

b} essere in possesso, fatta eccezione del requisito delia cittadinanza italiana, di tutti gh altri
requisiti previsti per i cittadini defla Repubblica;

¢) parlare, scrivere adeguatamente la linpua italiana;

d) essere in possesso del titolo di studio richiesto oppure del titolo di studio conseguito all'estero
per il quale sia stata dichiarata dallautoritd competente, I'equipollenza con uno dei titoli di
studio richiesti;

t titoli per I'ammissione alla selezione devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per
la presentazione delle domande di ammissione aliz selezione fissati nel prasente bando e dovranno
permanere per tutta la durata del servizio.

Possono partecipare alla selezione esclusivamente colore che si trovino, a2l momento della pubblicazione
del bando, inoccupati e /o disoccupati. Non possono partecipare alla selezione coloro che abbiano cessato
eventuali rapporti di collaborazione e/o lavorc sia con privati, cooperative, pubbliche amministrazioni dopo
la data di pubblicazione del presente bando di selezione, né coloro che eserciting la libera professione.
ta collaborazione professionale oggetto del presente bando di selezione & incompatibile con incarichi
professionali a tempo pieno e con la posizione di socio e/o dipendente di un soggetto del terzo settore.




ARTICOLO 3 DOMANDA D AMMISSIONE

Per partecipare alla sefezione, i candidati devono presentare domanda, redatta in carta libera sul modulo
allegato al presente bando con la lettera “A” ed indirizzata a:

Sindaco del Comune di Tortoli ~ Arbatax — Via Garibaldi n. 1, 08048 Tortoli (Oz).

La domanda deve essere presentata in busta chiusa secondo le modalitd di cui al successivo Art, 7

t candidati sono tenuti a dichiarare sotto la propria responsabilita:

a}
b)
¢}

d}

e)

Cognome & nome;

Luogo e data di nascita, residenzs;

il recapito { con CAP } a cui inviare le comunicazioni relative alla selezione e il recapito
telefonico;

Poiché tutte le comunicazioni successive alia prima di ammissione alla presente selezione,
verranno comunicate attraverso SMS o via e-mail, oltre che all'informazione istituzionale sul
sito web del Comune di Tortoli { www.comuneditortoli.it } i candidati dovranno indicare ii
proprio numero di telefono portatile e, indirizzo e-mail.

il possesso della cittadinanza italiana o I' appartenenza ad uno degli Stati del’ Unione Europea;
se trattasi di candidati con cittadinanza di uno Stato membro dell’Unione Europea, le ulteriori
dichiarazioni relative:

- al godimento del diritti civili e politici anche nelic Stato di appartenenza o provenienza;

- Yadeguata conoscenza scritta e parlata deila lingua italiana;

il Comune ove sono iscritti nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o
canceliazione dalle liste;

le eventuali condanne penali riportate e gli eventuali procedimenti penali in corso. In caso
negativo dovra essere dichiarata l'inesistenza di condanne o procedimenti penali;

per i concorrenti di sesso maschile la posizione neiriguardi degli obblighi di leva;

di possedere idoneita fisica all'impiego;

di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presse una pubblica amministrazione e
di non essere stati dichiarato decadulo da un fimpiego statale ai sensi delfart. 127, comma 1°,
fettera d) del D.P.R, 3/1957;

il titolo di laurea richiesto per 'ammissione alla sclezione, 'anno e I'ateneg presso il quale &
stato conseguito ed il punteggio conseguite; qualora il titolo di studio sia stato conseguito
allestero dovranno essere indicati gli estremi del provvedimente che ne attesti I'equipolienza
ad un titolo di studio rifasciato da istituti italiani;

ai fini deila valutazione dei titoli ai sensi deil'Articolo 5 del presente bando di selezione, gli
eventuali titoli di studio, ulteriori rispettc a quello minimo richiesto per Fammissione al
concorso ed attinenti la professionalita oggette della selezione (dottorate di ricerca, master,
etc. } con lindicazione della denominazione specifica, dell’'anno e della scuola presso i quali
sonc stati ottenuti, della valutazione conscguita, nonché tutti gli elementi necessari alla
Commissione per I'attribuzione dei puntegs;;

al fini della valutazione ai sensi dell’Articolo 5 del presente bando, I'attivita lavorativa prestata
con rapporto di lavero dipendente a tempo determinato presso pubbliche amministrazioni
giudicata attinente la professionalita oggetto di selezione, indicando, pena la non valutazione,
tutti ghi elementi idonei a consentirne {a valutazione { qualila tipologia di esperienza di lavoro
svolta, la denominazione completa dell’tnte pubblico di appartenenza, le caratteristiche e
contenuti dell’attivita, it periodo di svolgimento, la durata complessive ecc. )

ai fini della valutazione al sensi delP'Articolo 5 det presente bando, I'attivita lavorativa prestata
con rapporto di lavoro autonoma o subordinato preso pubbliche amministrazioni attinenti alla
professionalita oggetto della selezione, indicando, pena la non valutazione, tutti gli elementi
idonei a consentire la valutazione; non verranno valutate attivitd lavorative prestate presso
soggetti privati ;

I'accettazione incondizionata di tutte le norme contenute nel presente bando,




In calce alla domanda il candidato dovra apporre la prepria firma { non autenticata ) pena esclusione dalla
selezione.

Le dichiarazioni rese e sottoscritte nefla domanda di ammissione hanno valore di autocertificazione;
pertanto In caso di falsita in atti e dichiarazioni mendaci si applicano le sanzioni penali previste dall’art. 76
del DPR 445/2000.

L'Amministrazione non assume responsability per la dispersione di comunicazioni, indipendentemente da
inesatte indicazioni del recapite da parte de! candidato, oppure per mancata o tardiva comunicazione
dell'indirizzo indicato nella domanda, né per eventuaii disguidi postali comunque imputabili a fatto di terzi,
a caso fortuito a forza maggiore.

ARTICOLO4  PRESELEZIONE

U'Amministrazione si riserva, in caso di arrivo di un numero di domande superiore a 10 { dieci ) di procedere
ad una preselezione, ammettendo alla successiva prova del colloguio i primi 10 candidati che riporteranno
il punteggio pil alto nefla graduatoria per i titoli. stilata secondo le modalita di cui al successivo art. 5

In casa di punteggio uguale tra candidati prevale il candidate di etd pit giovane.

ARTICOLC 5 MODALITA’ DELLA SELEZIONE

Uespletamento della selezione sara affidato ad apposita commissione presieduta dal Responsabile
deli’Area Sociale che disporra la valutazione dei titoli suddivisi in 4 gruppi come di seguito indicati e
successivamente provvedera ad esaminare i concorrenti mediante prova orale.

NR. ORD. OGGETTO DELLA VALUTAZIONE PUNTI MAX
1 TITOU D STUDID FINO A PUNTIS

2 TITCLI DI SERVIZIO FING A PUNTI 8
FREQUENZA CORSI . :

3 SPECIALIZZAZIONE FIND A PUNTS

4 CURRICULUM FINO A PUNT! 5

5 COLLOQUIO FINO A PUNTI12

1) | puntidel titolo di studio { massimo 4 } saranno attribuiti come segue:

voti espressi in Voti aspressicon Votiesgrossiin Voath eapmessiin Vot di laurea
detimi { da.... a...) gludizio complessivo  sessamtesin: [ do . 3.} comtesid (da.a L} {da.. a..) PUNT‘
6 SUFFICIENTE 36 40 66 - 76 05
61-7 DISCRETO  37-42  41-55 77 - 87 1
718 BUONO _ _ 43.48  56-70 _ 88-98 2
81-9 DISTINTO 49-54 7185 99-104 3
91-10 QTTIMO N _. - 55-60 86 - 100 105~110 {EQQ‘Z{W 5

2} I punti per i titoli di servizio { massimo 8 ) saranno attribuiti per esperienza lavorativa svolta in
gualita di psicologo, esclusivamente in ambiti delia Pubblica Amministrazione, anche per conto del
privato sociale, purché convenzionato con la P.A. e per tematiche legate alia adolescenza, secondo
le seguenti modalita:




ore |3VOTatl\le minime annue Punti

"'sino.a 200 R T TPuntA e
sino a 400 Punti 2
i singa 600 S T punti3t
‘ sir_loaBOO Punti 5
©.sinoa 1500 o maggiori: O Puntig.

La valutazione descritta nella tabella che precede si intende sia per i rapporti di collaborazione
professionale sia per assunzioni a tempo determinato presso Enti Locali e sempre con riferimento
alla attivita di psicologo.

Non si tiene conto dei titoli di servizio prestati con funzioni corrispondenti e o equiparabili,

Si precisa inoltre che P'esperienza lavorativa dovra essere espressa con il refativo monte ore, pena
la non attribuzione del punteggio.

3) lavalutazione della Categoria 3) avviene con I'attribuzione del punteggio { massimo 5 punti ) dato
per la frequenza a corsi di specializzazione, corsi di perfezionamento 6 master su tematiche oggetto
del presente bando di durata non inferiore a 60 ore, seguendo le seguenti modalith;

du rata COrso e/o master Punti
S das0a200t o T 0w PURtOS
da 201 2 400 Punti 1
da401a600 ST Puntit 2
da60la 800 Punti 3
~.da'801° o'maggiori . - puntis b
Non verra attribuito punteggio in caso di mancata espressione della durata oraria dei corsi efo
master .
L'Amministrazione si riserva di verificare {e dichiarazicni rese che hanno valore di
autocertificazione.

4) La Commissione attribuira il punteggio al curriculum del candidato attraverso la considerazione
dello stesso nel suo complesso generale e tenendc conto delia formazione e delle attivita, culturali
e professionali, illustrate dal concorrente nel curriculum presentato e ritenute significative, per
analogia o connessione, ai fini di un ulteriore apprezzamento dell'idoneita e delfattitudine def
candidato alle funzioni attribuite zl posto messo a selezione.

La Commissicne deve tenere particolare conte delle attivitd e di ogni altro elemento di valutazione
del concorrente che non abbia dato luogo alla attribuzione di punteggio negli altri gruppi di titoli,
La Commissicne a tal fine disporra per la valutazione de! curriculum del candidato di massimo 5
cosi suddivisi secando i seguenti giudizi:
GIUDIZIO Punti
‘SUFFICIENTE : © L Punti0,5
BUONO Punti 1
" DISTINTO . o Punti. 2
OTTIMO Punti 5
o . R
(*) Nessun punteggio & attribuite dalla Commissione al curriculum di contenuto irrilevante al fine
delle valutazioni di cui ai precedenti punti.
ARTICOLO 6 COLLOQUIO

La selezione prevede un colloquio attitudinale in cui verrd valutata la professionalitd del soggetto in
riferimento al settore per il guale viene richiesta I'esperienza professionale, come specificato nella
premessa del presente Bando.



ARTICOLO 7 TERMINI [ SCADERNZ -

La domanda di ammissione alla selezione, redatta secondo fo schema allegato, dovra essere presentata in
busta chiusa recante all’esterno, in buona evidenza, ia dicitura “ NON APRIRE Selezione per titoll e
colloquio per il convenzionamento professionale di n. 2 psicologi - Progetto riorganizzazione rete
consultori “, entro e non oltre e ore 12:00 del giorno 15 giugno 2011 al Comune di Tortoli - Area Sociale,
Scolastica e Culturale - Via Garibaldi n. 1, 08048 Tortol] {Og ).

Sul retro della busta il concorrente dovra apporre if proprio name, cegnome e indirizzo completo.

La presentazione potra avvenire con una delle seguenti modalita:

" @ mano, con consegna ail'Ufficio Protocollo del Comune i Tortoli, situato al piano terra del Palazzo
Comunale in Via Garibaldi al n. 1 di Tortoli;

- @ mezzo di corriere speciale, sempre consegnato all'Ufficio Protocollo del Comune di Tortoli, situato al
piano terra del Palazzo Comunale in Via Garibaldi al n, 1 di Tortoli;

- invio tramite raccomandata con avvise di ricevimento.

Nelle prime due ipotesi, si ricorda che I'Ufficio Protocollo & aperto al pubblico dal funedi al venerdi non
festivi — dalle ore 11,00 alle ore 13,30 ed i! martedi ed il giavedi pomeriggio non festivo, dalle ore 15,00 alie
ore 17,30.

Per quanto attiene alla spedizione per mezzo del servizio postale, si informa che la domanda dovra
pervenire perentoriamente entro la data e ora su indicate a pena di esclusione dalla selezione, a nulla
valendo il timbro dell’Ufficio Postale accettante.

Qualora il termine per la presentazione delle domande coincida con un giarno festivo, & prorogato di diritto
al primo giorno successivo non festivo.

H Comune non assume nessuna responsabilita per la mancata ricezione della domanda dovuta ad inesatte
indicazioni del recapito da parte del concorrente, a disguidi postali o ad altre cause non imputabiii al
Comune stesso, o che pervenganao oltre il termine su indicato.

Il 'bando ed i suoi allegati saranno pubbiicati allAlbg Pretorio e sul sito internet del Comune di Tortol}
www.comuneditortoliit , suf sito www repione sardegna.it , nonché data comunicazione a tutti i Comuni
costituenti I'ambito Distrettuale delfla Provincia Ggliastra e all’ Azienda ASL per opportuna pubblicita,

ARTICOLO 8 ULTERIORI INFORMA ZIOM

Per ulteriari informazioni e chiarimenti in merito alla presente selezione si pud contattare il Responsabile
dell’Area Sociale, Scolastico e Culturale telefonandc al n. 0782 600712 — fax 0782 600711, owvero
contattando gli Uffici del medesimo Servizio al n. 0782 600715, Sig. Taccori Gian Luigi (e-mail
B.taccori@comuneditortoli.it )

ARTICOLO 9 FACOLTA’ DI REVOCA O ANNULLAMENTO DELLA SELEZIONE

L"Amministrazione si riserva, a proprio insindacabile giudizio, Iz facoltd di annullare o revocare in tutto o in
parte la presente procedura di selezione, o di non procedere all'affidamento delf'incarico, senza che cid

comporti pretesa alcuna da parte dei partecipanti alla selezione.
INFORMATIVA ALUINTERESSATO A SENSI 355 17ART, 15 DEL D, LGS, 106/2003

Ai sensi del D. Lgs. 196/2003, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso il Servizio Sociale
del Comune di Tortoh.

Uinteressato gode dei diritti di cui zllarticolo 7 del citato decreto legislative, che potranno essere fatti
valere nei confront! del predetto Servizio.

Tortoli 26 Maggio 2011
IL RESPONSABILE DELL'AREA

ELISABETTA SPANO  ~
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FAC - SIMILE di domanda per I'ammissione afla sclezione pubblica per titoli e colloquio per n. 2 posti di psicologo
Progetto  Riorganizzazione rete consultori familiari -

Al Sindaco

del Comune di Tortoli
Via Garibaldi 1
08048 Tortoli (OQG)

lo sottoscritto/a o onatoda il
residente a in Via CAP
can recapito a inViag . CAP
n. tel. e - mail

CHIEDO

di essere ammesso/a a partecipare alla selezione pubblica per titoli e colloquie per n. 2 posti di psicologo per la
realizzazione del progetto “ Riorganizzazione rete consultori familiari “ finanziato con risorse della Regione Sardegna
in attuazione del * Programma per la riorganizzazione della rete di consultori familiari e sostegno alle responsabilita di
cura e di caraftere educativo delle persone e alle famiglic riqualificazione delle funzioni sanitarie delle asl e dei comuni
di cui alla BGR N. 40/9 del 01/09/2009,

A tal fine dichiaro, sotto la propria personale responsabilitd ai sensi del DPR n. 445/2000:

a) di essere cittadino italiano
OPPURE
di essere cittadino di  uno degli stati  membri dell’Unione Furopea e precisamente
......................................... , di godere nelle Stato di appartenenza o di provenienza dei diritti civili e
politici e di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

b) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di
OPPURE
di non essere iscritto nelle liste elettorali per
di essere stato cancellato dalle liste elettorali per

¢) dinon aver riportate condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso
OPPURE
di aver riportato le seguenti condanne penali:
di avere in corso i seguenti procedimenti penali:

d) (per i candidati di sesso maschile) di avere fa seguente posizione nei riguardi degli obblighi di

e) di possedere I'idoneita fisica all'impiego;
f) di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una pubblica Amministrazione ¢ di non essere
stato dichiarato decaduto da un impiego statale ai sensi dell’art, 127, 1° comma, lettera d) del DPR 3/1957;

g) Di essere in possesso della laurca (vecchio ordinamento) in
conseguita in data presso
. convotazione finale ;
(per i titoli conseguiti all’estero: si indicano gli estremi del provvedimento di equipollenza con un titolo di studio

italiano o —— )
OPPURE
Di essere in possesso della laurea specialistica (nuovo ordinamento} in
classe o conseguita in data
Presso
__con volazione finale ;

(per 1 titoli conseguiti all’estero: si indicano gli estremi del provvedimente di equipollenza con un titolo di studio
italiano )




h) Di essere iscritta/a all’Albo degli Psicologi ) ‘ aln.
dal , R

DICHIARO INOLTRE:

1. diaccettare incondizionatamente tutte le norme contenute nel bando di sclezione;

2. di essere a conoscenza che I'Amministrazione non assume responsabilitd per ta dispersione di comunicazioni
dipendente da inesatte indicazioni del recapito da parte del candidato. oppure da mancata o tardiva comunicazione
dell'indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali comunque imputabili a fatto di terzi, a caso
fortuito o a forza maggiore;

3. di essere a conoscenza che le dichiarazioni mendaci. la falsita negli atti e I'uso di atti falsi nei casi previsti dalle
norme vigenti sono puniti ai sensi del codice penale e delle legei speciali in materia;

4. di autorizzare la raccolta dei dati connessa alla presente selezione ai sensi e per gli effetti del d.lgs. n.
196/2003;

ALLEGATI:
1. una copia fotostatica (non autenficata) di un documento di identita in corso di validita;

2. il curriculum professionale (redatto in carta libera), datato ¢ sottoscritto (*)
3. altri

(*) Nella compilazione del curriculum professionale ¢ richiesta Ia precisa indicazione dei periodi che possono dare
luogo alla attribuzione di punteggio. Es.  Dal _ge/mm/aa_al ge/mm‘aa. en. h e non: dal mm/aa al mm/aa.

DATA ,

FIRMA
(non autenticata)



